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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SARYADI, S.IP., M.Si.
Jabatan . Kepala Dinas
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan . Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BﬁF_’ATI BAI\IEI'UL KEPALA DINAS PARIWISATA

(O [ s
SARYADl S.IP., M.Si.
NIP.197612181995111001

ai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Jfikast  "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
& Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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LAMPIRAN 1
TABEL KINERJA

TAHUN 2025
Perangkat Daerah : Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Dinas
Tahun Anggaran : 2025
No Tujuan/Sasaran Incflkat.or Satuan Target Triwulan | Target
Kinerja Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7
1. | Tujuan Pengembagan Persentase Persen 4,97 | 4,97
pariwisata unggulan retribusi Il 4,97
yang inklusif dan sector 1]] 4,97
berkelanjutan pariwisata v 4,97
terhadap PAD
1.1 | Sasaran Meningkatnya Peningkatan Persen 2,87 I 2,87
kulaitas destinasi wisata | kunjungan I 2,87
dan ekonomi kreatif wisatawan [l 2,87
berbasis potensi lokal v 2,87
Tingkat hunian Persen 47,69 [ 47,69
akomodasi ] 47,69
[ 47,69
v 47,69*
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No Nama Program Anggaran
1. | Program Penunjang Urusan : | Rp9.988.752.190,00

Pemerintahan Daerah

2. | Program Penyelenggaraan : | Rp810.149.000,00
Keistimewaan Yogyakarta
Urusan Kebudayaan (Dana

Keistimewaan)

3. | Program Peningkatan Daya : | Rp4.750.808.644,00
Tarik Destinasi Pariwisata
4. | Program Pemasaran Pariwisata | : | Rp1.088.644.616,00

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



5. | Program Pengembangan : | Rp151.781.250,00
Ekonomi Kreatif Melalui
Pemanfaatan dan Perlindungan

Hak Kekayaan Intelektual

6. | Program Pengembangan SDM : | Rp802.187.652,00
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Jumlah Anggaran : | Rp17.592.323.352,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI BANTUL KEPALA DINAS PAERIWISATA

[m] GRTR 2 [] Lo
H. ABDUL HALTM MUSLIH SARYADI, S.IP.,M.Si.

NIP.197612181995111001

R Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7’!1 Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
VI | Elektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN II

PENJELASAN KINERJA
TAHUN 2025

Uraian Sasaran 1 :

Meningkatnya kulaitas destinasi wisata dan ekonomi kreatif berbasis potensi lokal

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah peningkatan kualitas, daya tarik, serta daya
saing dari objek wisata dan produk ekonomi kreatif yang dikembangkan dengan
mengandalkan keunikan, kekayaan alam, budaya, seni, tradisi, maupun sumber daya
masyarakat setempat. Dasar hukum dalam mencapai kinerja antara lain Undang-Undang
Nomor 10 Tahun 2009 tentang Kepariwisataan, Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah, Peraturan Daerah DIY Nomor 1 Tahun 2012 tentang
Kepariwisataan DIY, Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bnatul, Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2025-2029, Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pariwisata
Kabupaten Bantul.

Indikator Kinerja
Sasaran kinerja ini memiliki 2 (dua) buah indikator kinerja yang akan menggambarkan secara
langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain:

No | Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data
1 |Peningkatan| Peningkatan Jumlah  kunjungan | Data diambil dari Data
Kunjungan destinasi wisata | wisatawan dihitung | Kunjungan Wisatawan
Wisatawan | S€cara langsung | dari jumlah | di semua destinasi baik
berkontribusi  pada | wisatawan tahun n | yang dikelola
peningkatan dikurangi jumlah | pemerintah daerah
kunjungan wisatawan | wisatawan tahun n-1 | maupun yang bukan
karena menarik minat | dibagi jumlah | dikelola oleh

pengunjung melalui | wisatawan tahun n-1 | pemerintah daerah
daya tarik baru, | dikali setaus persen (dikelola oleh desa
peningkatan fasilitas, wisata, = masyarakat,
dan infrastruktur yang swasta)

lebih baik, yang pada
gilirannya mendorong
perbaikan  ekonomi
lokal melalui berbagai
dampak positif seperti
peningkatan PAD,
dan penguatan sektor
usaha terkait

2 | Tingkat Tingkat hunian | Jumlah kamar yang | Hotel Bintang dan Non
Hunian akomodasi terjual dibagi jumlah | Bintang, homestay.
Akomoda | berbanding lurus | kamar yang tersedia
si positif dengan | dikali 100 persen

peningkatan daya

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



tarik destinasi wisata,
karena semakin
banyak  wisatawan
yang berkunjung ke

destinasi wisata,
maka akan semakin
tinggi pula
permintaan untuk

menginap, sehingga
mendorong  tingkat
hunian kamar.

Target Kinerja
Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja
yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Indikator .

Kinerja Target Penjelasan
Peningkatan 2,87 Target tersebut sesuai dengan yang ditetapkan dalam
Kunjungan dokumen Renstra periode 2025-2029. Capaian
Wisatawan Peningkatan Kunjungan Wisatawan tahun 2024 sebesar|

2,85 persen
Tingkat 47,69 Target tersebut sesuai dengan yang ditetapkan dalam
Hunian dokumen Renstra periode 2025-2029. Capaian Tingkat
Akomdasi Hunian Akomodasi tahun 2024 sebesar 47,61 persen
Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

Sertifikasi “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.
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Kode Pos: 55711 Telp.(0274) 6460222 Fax (0274) 6460183
Pos-el dinas.pariwisata@bantulkab.go.id Laman www.pariwisata.bantulkab.go.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . BUDI SARDJONO, ST.,M.Ling
Jabatan . Sekretaris Dinas Pariwisata
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SARYADI, S.IP., M.Si.
Jabatan . Kepala Dinas Pariwisata
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PARIWISATA SEKRETARIS DINAS PARIWISATA

ARY $.1P. BUDI SARDJONO, ST..M.Ling
- NIP. 197612181995111001 NIP. 197109301999031002




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
Jabatan : Sekretaris Dinas Pariwisata
Tahun Anggaran : 2025
; 0 Target .
No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (3) (4) ) (6) (7)
1. | Meningkatnya kualitas | Nilai Akuntabilitas | angka 84,20 | 84,20
destinasi wisata dan Kinerja Instansi T 8420
ekonomi kreatif Pemerintah m 8430
berbasis potensi lokal | (AKIP) Perangkat ’
Daerah \Y} 84,20*
Indeks Kepuasan | indeks 96,70 I 96,70
Masyarakat (IKM) M 96.70
Perangkat
Daerah ] 96,70
v 96,70*
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A.  Program: Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1. Rp 9.988.752.190,00
Kabupaten/Kota
Jumlah : Rp 9.988.752.190,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PARIWISATA SEKRETARIS DINAS PARIWISATA

. ~SA DI, SAR.. M.Si. BUDI SARDJONO, ST. M.Ling
NIP. 197612181995111001 NIP. 197109301999031002




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
Jabatan : Sekretaris Dinas Pariwisata
Tahun Anggaran : 2025
- ' s Target =
No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Taluiriih Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) ) (6) (7)
1. | Meningkatnya kualitas | Nilai Akuntabilitas | angka 84,20 | 84,20
destinasi wisata dan Kinerja Instansi M 84.20
ekonomi kreatif Pemerintah m 5550
berbasis potensi lokal | (AKIP) Perangkat '
Daerah v 84,20*
Indeks Kepuasan | indeks 96,70 | 96,70
Masyarakat (IKM) il 96.70
Perangkat
Mearah 1] 96,70
v 96,70*
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

n

A.  Program: Penunjang Urusan Pemerintahd Daerah - Rp 9.988.752.190,00
Kabupaten/Kota

Jumlah : Rp 9.988.752.190,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PARIWISATA SEKRETARIS DINAS PARIWISATA

BUDI SARDJONO, ST..M.Ling
NIP. 197109301999031002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ENDRIASTUTI, S.IP..
Jabatan . Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SARYADI, S.IP., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

~ “PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KE;DA @NA\S{ARIWISATA KEPALA BIDANG PEMASARAN

;Azw e e PARIWISATA

&

ENDRI ASTUTI, S.IP.
NiP: 1976‘1’?1819951 11001 NIP. 197304021992032002




Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata
Tahun Anggaran : 2025
Indikator Target ]
No | Sasaran Program LT Satuan Triwulan Target
Kinerja Tahunan
(1) (2) (3) (4) () (6) (7)
1. | Meningkatnya Persentase persen 2,20 | 2,20
kualitas destinasi peningkatan T 220
isata d media
T i 2,20
ekonomi kreatif pemasaran
berbasis potensi pariwisata v 2,20*
lokal Jumlah orang | 2.554.014 [ 2.554.014
pengun)ung di I | 2.554.014
d tarik
S Il | 2.554.014
wisata budaya
dan sejarah v 2.554.014*

Keterangan:

1

Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Program: Pemasaran Pariwisata
B. Program: Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta
Urusan Kebudayaan.

Jumlah

Rp
Rp

Rp

1.088.644.616,00
810.149.000,00

1.989.793.616,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

N oo

NIP-1976

12181995111001

Bantul, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMASARAN

PARIWISATA

e 3 )
Qj%" “

ENDRI ASTUTI, S.IP.

NIP. 197304021992032002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUHARNO, S.Si., MAP.
Jabatan . Kepala Bidang Pengembangan Ekonomi Kreatif dan Sumberdaya
Pariwisata

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SARYADI, S.IP., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PARIWISATA KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN
EKONOMI KREATIF DA MBERDAYA

SARYADI, S.\P., M.Si. SUHARNO, S.Si., MAP.
NIP. 197612181995111001 NIP. 196808181996031006




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Ekonomi Kreatif dan
Sumberdaya Pariwisata
Tahun Anggaran : 2025
; S Target :
No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) 3) (4) 5) (6) (7)
1. | Meningkatnya kualitas | Persentase persen 36 | -
SDM pariwisata dan pelaku ekonomi M 15
ekonomi krea_tif kreatif yang m 6
berbasis potensi lokal | memiliki
kekayaan v 5
intelektual
Persentase SDM | persen 6,90 | -
Pariwisata dan T 25
EkonomliKreatlf m 25
yang Aktif dan
Tervalidasi vV 1.9
Keterangan:

1

Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Program: Pengembangan Ekonomi Kreatif Melalui - Rp 151.781.250,00

Pemanfaatan dan Perlindungan Hak Kekayaan Intelektual

B. Program: Pengembangan Sumberdaya Pariwisata dan : Rp 802.187.652,00

Ekonomi Kreatif.

Jumlah - Rp 953.968.902,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PARIWISATA KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN
EKONOMI KREATI SUMBERDAYA

I s.®. M.Si. SUHARNO. S Si.. MAP.
NIP. 197612181995111001 NIP. 196808181996031006
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. YULI HERNADI, S.Sos.
Jabatan . Kepala Bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SARYADI, S.IP., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN
DESTINASI PARIWISATA

Drs. YULI HERNADI, S.Sos.
NIP. 197107191995031003




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata
Tahun Anggaran : 2025
: A Target :
No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Triwulan Target
Tahunan

(1) (2) 3) 4) ) (6) (7)

1. | Meningkatnya Jumlah orang | 6.107.767 | 6.107.767
kualitas destinasi kunjungan I 6.107.767
W|sat? dan ek_onoml wisatawan m TR
kreatif berbasis
potensi lokal v 6.107.767*

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Program: Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata : Rp 4.750.808.644,00
Jumlah : Rp  4.750.808.644,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN
DESTINASI PARIWISATA

Drs. YULI HERNADI, S.Sos
NIP. 197107191995031003
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIWIK PUSPASARI, A.Md.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  BUDI SARDJONO, ST.,M.Ling.
Jabatan :  Sekretaris Dinas Pariwisata
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PARIWISATA KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM
%9‘-/\ I@EUANGAN
BUDI SARDJONO, ST., M.Ling. WIWIK PUSPASARI, A.Md.

NIP. 197109301999031002 NIP. 197106181996032005




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
. 3 Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Meningkatnya Jumlah Dokumen Perencanaan dokumen 3 | 3
kualitas Perangkat Daerah T 3
perencanaan, i 3
penganggaran v 3*
dan evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi laporan 4 | 4
kinerja Kinerja Perangkat Daerah T 4
Perangkat 1] 4
Daerah v 4*
2. | Meningkatnya Jumlah Orang yang Menerima orang/bulan 56 I 85
kulaitas Gaiji dan Tunjangan ASN M 55
administrasi 1 55
keunagan \% 55*
Perangkat Jumlah Dokumen Hasil dokumen 4 I -
Daerah Penyediaan Administrasi T 4
Pelaksanaan Tugas ASN M 2
\Y 4*
Jumlah Laporan Keuangan laporan 12 I 12
Bulanan/ Triwulanan/ M 12
Seme§tergn SKPD dan Laporan m 2
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan v 12
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
3. | Meningkatnya Jumlah Laporan Pengelolaan laporan e I 12
kualitas Retribusi Daerah T 12
pendapatan M 12
daerah yang v 12*
menjadi
kewenangan
Prangkat
Daerah
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:




A. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi * Rp 11.900.000,00

Kinerja
1) Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan 2 Rp 6.800.000,00
Perangkat Daerah
2) Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Dearah : Rp 5.100.000,00
B. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah : Rp 8.077.464.088,00
1) Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN :  Rp 7.934.484.088,00
2) Subkegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan - Rp 137.880.000,00
Tugas ASN
3) Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan : Rp 5.100.000,00
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
C. Kegiatan Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan : Rp 338.325.000,00
Perangkat Daerah
1) Subkegiatan Pelaporan Pengelolaan Retribusi :  Rp 338.325.000,00
Daerah
Jumlah Anggaran : Rp 8.427.689.088,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PARIWISATA KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM
DAN KEUANGAN

BUDI SARDJONO, ST., M.Ling. WIWIK PUSPASARI, A.Md.
NIP. 197109301999031002 NIP. 197106181996032005




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PARIWISATA
a g a
WK1 T8N
Komplek Pemda Il Jalan Lingkar Timur, Manding, Bantul,Daerah Istimewa Yogyakarta

Kode Pos: 55711 Telp.(0274) 6460222 Fax (0274) 6460183
Pos-el dinas.pariwisata@bantulkab.go.id Laman www.pariwisata.bantulkab.go.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MITA SUCI PRIMASARI, S.I.P
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  BUDI SARDJONO, ST.,M.Ling.
Jabatan . Sekretaris Dinas Pariwisata
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PARIWISATA KEPALA SUB UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Q=
BUDI SARDJONO, ST., M.Ling. MITA SUCI PRIMASARI, S.I.P.

NIP. 197109301999031002 NIP. 198605092010012021




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul

: Kepala Sub Bagian Umum dan Kepagawaian

penatausahaan arsip dinamis
pada SKPD

Tahun Anggaran : 2025
Sasaran Tarkot
No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
i i Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Meningkatnya Jumlah dokumen monitoring, dokumen 4 | 1
kualitas evaluasi dan penilaian kinerja T 1
administrasi pagiwe) Il 1
kepegawaian v 1
perangkat
daerah
2. | Meningkatnya Jumlah paket komponen paket 12 I 3
kualitias instalasi listrik/penerangan T 3
- : bangunan kantor yang
administrasi disndisican 1] 3
umum v 3
perangkat Jumlah paket peralatan dan paket 12 I 3
daerah perlengkapan kantor yang T 3
disediakan
1] 3
I\ 3
Jumlah paket peralatan rumah paket 12 I 3
tangga yang disediakan T 3
1] 3
\Y 9
Jumlah paket barang cetakan paket 12 | 3
dan penggandaan yang T 3
disediakan
1] 4
W 3
Jumlah laporan fasilitasi laporan 2 I 3
kunjungan tamu T 3
1] 3
\ 3
Jumlah laporan laporan 12 | 3
penyelenggaraan rapat M 3
koordinasi dan konsultasi SKPD M 3
I\ 3
Jumlah dokumen dokumen 12 | 3
3
2




Sasaran Tar
i get 4
No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan T Triwulan | Target
Hasil Kerja
) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
\ Ko
Jumlah dokumen pelaksanaan dokumen 12 | 3
system pemerintahan berbasis T 3
elektronik pada SKPD M 3
v 3
3. | Meningkatnya | Jumlah paket mebel yang unit 2 | 2
kualitas disediakan Il F
pengadaan 11 -
Barang Milik v B
Daerah
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah
4. | Meningkatnya Jumlah laporan penyediaan jasa laporan 12 I 3
kualitas komunikasi, sumber daya air T 3
penyediaan dan listrik yang disediakan M 3
jasa penunjang ; i v 3
lifiisan Jumlah laporan penyediaan jasa laporan 12 | 3
N peralatan dan perlengkapan T 9
pemeranitahan | kantor yang disediakan m 3
daerah v, 3
Jumlah laporan penyediaan jasa laporan 12 I 3
pelayanan umum kantor yang T 3
disediakan M 3
\ 3
5. | Meningkatnya Jumlah Kendaraan perorangan unit 1 I 1
kualitas dinas atau kendaraan dinas T 1
foaman | LT -
Barang Milik e s _ \Y 1
Basrak Jumlah kendaraan dinas unit 27 I 27
: ‘ operasional atau lapangan yang T 59
penunjang dipelihara dan dibayarkan pajak m 57
urusan dan perijinannya Vi 27
pemerintahan "y mian gedung kantor dan unit 3 [ -
daerah bangunan lainnya yang Il -
dipelihara/direhabilitasi M 3
I\ -
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
A. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 2.550.000,00




1)

Subkegiatan Monitoring, Evaluasi dan Penilaian
Kinerja Pegawai

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7

8)

Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Subkegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Subkegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu
Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada
SKPD

Subkegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

- Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah

1)

Subkegiatan Pengadaan Mebel

. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1)

2)

3)

Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Subkegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan

Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

1)

2)

Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Baiaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

2.550.000,00

532.652.192,00
17.304160,00

267.749.642,00

28.910.140,00
51.067.750,00

15.000.000,00
143.020.500,00

4.500.000,00

5.100.000,00

13.000.000,00

13.000.000,00
638.054.360,00

51.000.000,00

265.780.000,00

321.274.360,00

374.806.550,00

53.185.800,00

271.620.750,00




3) Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Yo Rp 50.000.000,00
Kantor dan Bangunan Lainnya.

Jumlah Anggaran A - 1.561.063.102,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PARIWISATA KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
W=
BUDI SARDJONO, ST., M.Ling. MITA SUCI PRIMASARI, S.I.P

NIP. 197109301999031002 NIP. 198605092010012021




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PARIWISATA
a a a
WK BN T8N 0N
Komplek Pemda Il Jalan Lingkar Timur, Manding, Bantul,Daerah Istimewa Yogyakarta

Kode Pos: 55711 Telp.(0274) 6460222 Fax (0274) 6460183
Pos-el dinas.pariwisata@bantulkab.go.id Laman www.pariwisata.bantulkab.go.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARKUS PURNOMO ADI, SE.

Jabatan . Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada Bidang
Pemasaran Pariwisata

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ENDRI ASTUTI, S.IP.
Jabatan . Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMASARAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
PARIWISATA EKONOMI KREATIF AHLI MUDA
ENDRI ASTUTI, S.IP. MARKUS PURNOMO ADI.

NIP. 197304021992032002 NIP. 197304261997031007




Perangkat Daerah
Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
: Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada

Bidang Pemasaran Pariwisata
: 2025

Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
: 5 Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1| Meningkatnya Jumlah kegiatan pemasaran kegiatan 12 | 3
pariwisata pariwisata baik dalam dan luar T 3
dalam dan luar | N€gen I 3
negeri \% 3
pariwisata Jumlah dokumen hasil promosi promosi 81 I -
Kabupaten/Kota | melalui media cetak, elektronik T
dan media lainnya baik dalam m ’
dan laur negeri
v -
Keterangan:

1.

Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Fasilitasi kegiatan pemasaran pariwisata

baik dalam dan luar negeri pariwisata Kabupaten/Kota

Rp

Rp

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
A. Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri

864.744.616,00

178.324.616,00




2) Subkegiatan Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, : Rp 686.420.000,00
Elektronik dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar

Negeri
B. Kegiatan Pengembangan Kearifan Lokal dan Potensi : Rp 810.149.000,00
Budaya
1) Subkegiatan Pengembangan Atraksi Wisata Budaya : Rp 810.149.000,00
Jumlah Anggaran : Rp 1.674.893.616,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMASARAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
PARIWISATA EKONOMI KREATIF AH UDA
(e
ENDRI ASTUTI, S.IP. MARKUS PURNOMO ADI.

NIP. 197304021992032002 NIP. 197304261997031007




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PARIWISATA
a a Q
WK1 N 012N
Komplek Pemda Il Jalan Lingkar Timur, Manding, Bantul,Daerah Istimewa Yogyakarta

Kode Pos: 55711 Telp.(0274) 6460222 Fax (0274) 6460183
Pos-el dinas.pariwisata@bantulkab.go.id Laman www.pariwisata.bantulkab.go.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . C.ISSRI PUTRANTI HENDRAJANTI, A.Md.

Jabatan : Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada Bidang
Pemasaran Pariwisata

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ENDRI ASTUTI, S.IP.
Jabatan :  Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMASARAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
PARIWISATA EKONOMI KREATIF AHLI MUDA
( + ’n)V\ - A’M‘A@
ENDRI ASTUTI, S.IP. C. ISSRI PUTRANTI HENDRAJANTI, A.Md.

NIP. 197304021992032002 NIP. 196809291992032009




Perangkat Daerah
Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN

: Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
: Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada

Bidang Pemasaran Pariwisata
12025

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
. ; Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Meningkatnya Jumlah dokumen hasil dokumen 3 | -
pariwisata pelaksanaan penyediaan data T 1
dalam dan luar dar! penyebaran informasi m 1
. pariwisata Kabupaten/Kota
ngetl dalam dan luar negeri IV 1
pariwisata Jumlah dokumen kerja sama dokumen 9 I 2
Kabupaten/Kota | dan kemitraan pariwisata dalam 1l 3
dan luar negeri
1] 3
\% 1
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:
A. Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata

Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Penyediaan Data dan Penyebaran

Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota Baik Dalam

dan Luar Negeri
2) Subkegiatan Peningkatan Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
Jumlah Anggaran

Rp 223.900.000,00

Rp 150.000.000,00

Rp 73.900.000,00

Rp 223.900.000,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA

KEPALA BIDANG PEMASARAN
PARIWISATA

ENDRI ASTUTI, S.IP.

NIP. 197304021992032002

PIHAK PERTAMA

bty

ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
EKONOMI KREATIF AHLI MUDA

C. ISSRI PUTRANTI HENDRAJANTI. A.Md.

NIP. 196809291992032009




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PARIWISATA

a a a
WHKIBAA T8N 8N
Komplek Pemda Il Jalan Lingkar Timur, Manding, Bantul,Daerah Istimewa Yogyakarta
Kode Pos: 55711 Telp.(0274) 6460222 Fax (0274) 6460183

Pos-el dinas.pariwisata@bantulkab.go.id Laman www.pariwisata.bantulkab.go.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Y. APRIANI MARWINDARTI, SE. MM.

Jabatan . Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada Bidang
Pengembangan Destinasi Pariwisata

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. YULI HERNADI, S.Sos.
Jabatan . Kepala Bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
DESTINASI PARIWISATA EKONOMI KREATIF AHLI MUDA
<§> |
Drs. YULI HERNADI, S.IP. Y. APRIANI MARWINDARTI, SE..MM.

NIP. 197107191995031003 NIP. 196904061996032005




Perangkat Daerah

Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
: Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada

Bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata

: 2025

Sasaran

No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan T:::lgne:n Triwulan | Target
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Meningkatnya Jumlah laporan hasil laporan 12 I 3
pengelolaan pelaksanaan monitoring dan T q
daya tarik evaluasi pengelolaan daya tarik m 3
: wisata Kabupaten/Kota
wisata IV 3
Kabupaten/Kota
2. | Meningkatnya Jumlah usaha yang dibina dan usaha 250 I -
penerbitan diawasi Il 90
Surat Tanda 1] 90
Daftar Usaha \V] 70
Pariwisata Jumlah usaha pariwisata dan usaha I -
Daerah ekonomi kreatif yang difasilitasi M 50
Kabupaten/Kota Sertifikasi SNI 9042-2021 m -
IV -
Jumlah laporan pengelolaan laporan I 3
investasi paiwisata Kabupaten/Kota M 3
1] 3
Y 3
Keterangan:

y

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:
A. Kegiatan Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan
Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota
B. Kegiatan Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata
Daerah Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Pembinaan dan Pengawasan Untuk
Memastikan Kepatuhan Pelaku Usaha Melaksanakan
Standar Usaha Resiko Menengah Rendah di
Kabupaten/Kota
2) Subkegiatan Fasilitasi Sertifikasi SNI 9042-2021 (SNI
CHSE) di Kabupaten/Kota

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

1.300.616.350,00
1.300.616.350,00

723.353.438,00

68.545.750,00

47.102.750,00




3) Subkegiatan Pengelolaan Investasi Pariwisata
Kabupaten/Kota : " Rp 607.704.938,00

Jumlah Anggaran © Rp 2.023.969.788,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
DESTINASI PARIWISATA EKONOMI KREATIF AHLI MUDA
@M/
Drs. YULI HERNADI, S.IP. Y. APRIANI MARWINDARTI, SE. MM,

NIP. 197107191995031003 NIP. 196904061996032005




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PARIWISATA

a g a
WHKIBAAN TIO18A0N
Komplek Pemda Il Jalan Lingkar Timur, Manding, Bantul,Daerah Istimewa Yogyakarta
Kode Pos: 55711 Telp.(0274) 6460222 Fax (0274) 6460183

Pos-el dinas.pariwisata@bantulkab.go.id Laman www.pariwisata.bantulkab.go.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SETYA ARDHANA TARIGAN SIBERO, ST.

Jabatan . Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada Bidang
Pengembangan Destinasi Pariwisata

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. YULI HERNADI, S.Sos.
Jabatan :  Kepala Bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
DESTINASI PARIWISATA EKONOMI KREATIF AHLI MUDA
Drs. YULI HERNADI, S.IP. SETYA ARDHANA TARIGAN SIBERO.ST.

NIP. 197107191995031003 NIP. 198204022010011021




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah

LAMPIRAN

: Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul

Jabatan : Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada
Bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran . P
No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
; z Tahunan
Hasil Kerja

(1) (2) () (4) (5) (6) (7)

1 | Meningkatnya Jumlah orang pengelola daya orang 28 I -
pengelolaan tarik wisata unggulan yang T ’
daya tarik dikembangkan m "
wisata \Y 28
Kabupaten/Kota

2. | Meningkatnya Tersedianya dokumen dokumen 4 | -
sarana dan perencanaan kawasan strategis T .
prasarana pariwisata Kabupaten/Kota m 3
dalam v 1
pengelolaan Jumlah sarana dan prasarana yang unit 11 | 5
destinasi tersedia dan terpelihara dalam T 3

aaci pengelolaan kawasan strategis

RS pariwisata Kabupaten/Kota I 3
Kabupaten/Kota V] 1

3. | Meningkatnya Jumlah sarana dan prasarana unit 10 I :

pengelolaan destinasi pariwisata

SHIRR. 260 Kabupaten/Kota yang tersedia dan . -
prasarana terpelihara 1l 7
dalam IV 1
pengelolaan
destinasi
pariwisata
Kabupaten/Kota

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Peningkatan Kapasitas SDM Pengelola

Daya Tarik Wisata Unggulan Kabupaten/Kota

B. Kegiatan Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata

Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Perencanaan Kawasan Strategis

Rp
Rp

Rp

Rp

877.115.000,00
877.115.000,00

902.432.186,00

305.000.000,00



Pariwisata Kabupaten/Kota

2) Subkegiatan Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 2Ry 597.432.186,00
dalam Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota

C. Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata S 947.291.670,00
Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi ;' Rp 947.291.670,00
dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota
Jumlah Anggaran : Rp 2.726.838.856,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
DESTINASI PARIWISATA EKONOMI KREATIF AHLI MUDA
(\_/E:
Drs. YULI HERNADI, S.IP. SETYA ARDHANA TARIGAN SIBERO,ST.

NIP. 197107191995031003 NIP. 198204022010011021




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PARIWISATA
a 0 Qg
WK1 A NN
/ Komplek Pemda Il Jalan Lingkar Timur, Manding, Bantul,Daerah Istimewa Yogyakarta

Kode Pos: 55711 Telp.(0274) 6460222 Fax (0274) 6460183
Pos-el dinas.pariwisata@bantulkab.go.id Laman www.pariwisata.bantulkab.go.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . LINA YULIASRI, S.IP
Jabatan :  Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada Bidang

Pengembangan Ekonomi Kreatif dan Sumber Daya Pariwisata
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUHARNDO, S.Si., MAP.
Jabatan . Kepala Bidang Pengembangan Ekonomi Kreatif dan Sumber Daya
Pariwisata

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
EKONOMI KREATIF DAN SUMBER DAYA EKONOMI KREATIF AHLI MUDA
ARIWISAT. /WV/‘
SUHARNO, S.Si.,MAP. LINA YULIASRI, S.IP.

NIP. 196808181996031006 NIP. 197607221998032002




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
Jabatan : Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada
Bidang Pengembangan Ekonomi Kreatif dan Sumber Daya
Pariwisata
Tahun Anggaran 12025
Sasaran . Target
No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
; k Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Meningkatnya Jumlah dokumen rencana aksi dokumen 1 I -
kualitas pengembangan ekonomi kreatif T i
pariwisata dan 1] -
ekonomi kreatif \Y 1
Jumlah laporan hasil monitoring laporan 12 I -
dan evaluasi pengembangan T 12
ekosistem ekonomi kreatif m =
\ -
Jumlah laporan hasil fasilitasi laporan 1 | 1
proses kreasi, produksi, T 2
distribusi konsumsi dan i -
konservasi ekonomi kreatif T
Jumlah SDM ekonomi kreatif orang 60 I -
yang mengikuti fasilitasi T 30
pengembangan kompetensi m 30
Sumber Daya Manusia ekonomi
kreatif \% -
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
A. Kegiatan Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif . Rp 151.781.250,00
1) Subkegiatan Penyusunan Rencana Aksi : Rp 139.281.250,00

Pengembangan Ekonomi Kreatif Perangkat Daerah




2) Subkegiatan Monitoring dan Evaluasi Pengembangan
Ekosistem Ekonomi Kreatif
B. Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat
Dasar
1) Subkegiatan Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi,
Distribusi Konsumsi dan Konservasi Ekonomi Kreatif
2) Subkegiatan Fasilitasi Pengembangan Kompetensi
SDM Ekonomi Kreatif
Jumlah Anggaran

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

12.500.000,00

214.231.298,00

12.500.000,00

241.231.298,00

366.012.548,00

Bantul, 19 September 2025

KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN

SUHARNO, S.Si.,MAP. LINA YULIASRI, S.IP.

EKONOMI KREATIF AHLI MUDA

NIP. 196808181996031006

NIP. 197607221998032002



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PARIWISATA
a a a
WHKI @A o1 en
Komplek Pemda Il Jalan Lingkar Timur, Manding, Bantul,Daerah Istimewa Yogyakarta

Kode Pos: 55711 Telp.(0274) 6460222 Fax (0274) 6460183
Pos-el dinas.pariwisata@bantulkab.go.id Laman www.pariwisata.bantulkab.go.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KARMAN, A.Md.

Jabatan . Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada Bidang
Pengembangan Ekonomi Kreatif dan Sumber Daya Pariwisata

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUHARNO, S.Si., MAP.
Jabatan . Kepala Bidang Pengembangan Ekonomi Kreatif dan Sumber Daya
Pariwisata

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
EKONOMI KREATIF DAN SUMBER EKONOMI KREATIF AHLI MUDA

D. ATA

-5.Si..MAP, KARMAN. A.Md.
NIP. 196808181996031006 NIP. 197404091998031007




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
Jabatan : Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Muda pada
Bidang Pengembangan Ekonomi Kreatif dan Sumber Daya
Pariwisata
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
3 : Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7)
1 | Meningkatnya Jumlah masyarakat yang orang 570 | -
kualitas memperoleh pemberdayaan dan T 210
pariwisata dan pembinaan masyare_Ik_at untuk m 540
A pengembangan pariwisata i 120

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber : Rp 575.456.354,00
Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat
Dasar
1) Subkegiatan Pemberdayaan dan Pembinaan 1 - Rp 575.456.354,00
Masyarakat Untuk Pengembangan Pariwisata
Jumlah Anggaran : Rp 575.456.354,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN
EKONOMI KREATIF DAN SUMBER EKONOMI KREATIF AHLI MUDA
/DAA‘A—HﬁSATA % 2
SUHARNDO, S.Si.,MAP. KARMAN, A.Md..

NIP. 196808181996031006 NIP. 197404091998031007




