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DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
PERATURAN BUPATI BANTUL
NOMOR 41 TAHUN 2024

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025

Menimbang :

Mengingat :

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANTUL,

. bahwa untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat

melalui pembangunan daerah yang baik, profesional,
terarah, dan berkesinambungan, perlu didukung dengan
rencana kerja perangkat daerah yang terintegrasi dengan
rencana pembangunan nasional;

. bahwa untuk melaksanakan tujuan pembangunan yang
berkelanjutan, perlu dilakukan upaya sinergi melalui
koordinasi dan perencanaan dengan seluruh pemangku
kepentingan,;

. bahwa untuk memberikan arah, landasan dan kepastian

hukum dalam pelaksanaan pembangunan daerah, perlu
disusun pedoman yang mengatur tentang rencana kerja
perangkat daerah;

. bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2025;

. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

.Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1950 tentang
Pembentukan  Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Daerah Istimewa Jogjakarta (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 44);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);

. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang
Penetapan Mulai Berlakunya Undang-Undang Tahun
1950 Nomor 12, 13, 14, dan 15 dari Hal Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten di Djawa Timur/Tengah/Barat
dan Daerah Istimewa Jogjakarta (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 1950 Nomor 59);
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MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA

PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025.

Pasal 1

Dalam peraturan bupati ini yang dimaksud dengan:

1

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025 yang selanjutnya disebut
Renja PD adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1
(satu) tahun.

Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara
pemerintahan daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan
yang menjadi kewenangan daerah otonom.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan DPRD dalam
penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.
Bupati adalah Bupati Bantul.

Daerah adalah Kabupaten Bantul.

Pasal 2

Renja PD menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun rencana kerja
anggaran Perangkat Daerah Tahun 2025 dan sebagai tolok ukur pengukuran
kinerja Tahun 2025.

(1)

Pasal 3
Renja PD sebagaimana yang dimaksud dalam Pasal 2 disusun dengan
sistematika:
BAB1 : PENDAHULUAN
BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V : PENUTUP

Renja PD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam Lampiran
yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 4

Peraturan Bupati ini mulai berlaku sejak tanggal diundangkan.




Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan peraturan
bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Bantul.

Pt Dx,tetapkan di Bantul
.~ (padatanggal § Agustus 2024
" AN (BUPATI BANTUL, G’

¥ ABDUL HALIM MUSLIH

Diundangkan di Bantul
pada tanggal 5 Agustus 1024
SEKRETARIS! DAERAH KABUPATEN BANTUL,

) \
BERITA DAERAH KABUPATEN BANTUL TAHUN 2024 NOMOR
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RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025




RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2025

DINAS PARIWISATA
KABUPATEN BANTUL




BAB I.
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja Perangkat Daerah) merupakan
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu tahun.
Penyusunan Renja Perangkat Daerah merupakan amanat Pasal 15 Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah.

Renja Perangkat Daerah disusun oleh setiap Perangkat Daerah
termasuk oleh Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul. Renja Dinas Pariwisata
Kabupaten Bantul Tahun 2025 memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah. Renja Dinas Pariwisata
Kabupaten Bantul Tahun 2025 akan menjadi pedoman dalam menyusun
RKA Tahun 2025 dan digunakan sebagai tolok ukur pengukuran kinerja
Tahun 2025.

Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan secara
simultan dan sifatnya saling memberi masukan dengan proses penyusunan
RKPD. Secara lebih rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan
dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1. Gambar
tersebut menjelaskan bahwa Renja Perangkat Daerah disusun dengan
mengacu pada RKPD dan berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah serta

menjadi pedoman dalam penyusunan RKA Perangkat Daerah.



Gambar 1.1

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya
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Sebagaimana ketentuan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Renja
Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul Tahun 2025 disusun dengan tahapan
sebagai berikut:

a. Persiapan penyusunan,

o

Penyusunan rancangan awal,

Penyusunan rancangan,

a o

Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,

o

Perumusan rancangan akhir, dan

=

Penetapan.



Renja Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul Tahun 2025 disusun dengan
berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang
Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026, hasil
evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan Peraturan Bupati Bantul
Nomor 34 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2025.

1.2 Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Renja Dinas Pariwisata Kabupaten
Bantul Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

b. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2012 tentang Keistimewaan
Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 170; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5339);

c. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41; Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

d. Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala
Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia
Nomor 2 Tahun 2024 tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah
Tahun 2025 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor
264);



. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun
2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 85 Tahun
2019 tentang Pengelolaan Dana Keistimewaan (Berita Daerah
Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2019 Nomor 85);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri D
Nomor 14 Tahun 2005) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri
D Nomor 12 Tahun 2010);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2);



k. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139);

1. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-
2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6);

m. Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56);

n. Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas pada
Pemerintah Kabupaten Bantul (Berita Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2023 Nomor 50);

o. Peratuan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2024 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 (Berita Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2024 Nomor 34).

1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 disusun untuk menyesuaikan
gambaran kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah dengan
kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka
pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah
sehingga diperoleh dokumen perencanaan tahunan Perangkat Daerah yang
akan dilaksanakan Tahun Anggaran 2025 sesuai dengan tugas dan

fungsinya.



1.3.2. Tujuan
Tujuan penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 adalah

sebagai berikut:

1) Sebagai acuan bagi Perangkat Daerah dalam penyusunan Rencana

Kegiatan dan Anggaran (RKA) Tahun 2025.

2) Sebagai tolok ukur pengukuran kinerja Perangkat Daerah Tahun 2025.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul

Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

BAB I.

BAB II.

BAB III.

BAB IV.

BAB V.

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
2.5.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2023 dan Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2021-2026

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1.
3.2.

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
PENUTUP



BAB II.
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan
Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026
Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan

capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 mencakup:

1. Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
Tahun 2023,

2. Evaluasi Tahun 2023 tersebut dikaitkan dengan pencapaian target
Perubahan Renstra Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul Tahun 2021-
2026 berdasarkan realisasi program, kegiatan, subkegiatan yang

telah dilaksanakan Tahun 2022 dan perkiraan realisasi Tahun 2024.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
Tahun 2023 digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target
indikator kinerja, penyerapan dana dan kendala yang dihadapi selama Tahun
2023. Selain itu, evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata
Kabupaten Bantul Tahun 2023 dilakukan untuk memastikan bahwa
indikator kinerja program, kegiatan, subkegiatan Renja Dinas Pariwisata
Kabupaten Bantul Tahun 2023 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan
tujuan dan sasaran Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026

serta sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2023.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2023 dan capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026 disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan

Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul

o N Target . e
Target Kinerja Realisasi S . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan/Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
. Kegiatan .o . .2 o Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
- (10) = (5+7+9) _
8) @) @) @ (5) (6) (7) (8) = (7/6) ©) e H10) o ] (11) = (10/4)
BIDANG KEBUDAYAAN
2.22. | Program Cakupan Desa Wisata 93 persen 33,33 persen 34,67 34,67 100 36 persen 36 persen 100
08 Penyelenggaraan persen persen
Keistimewaan
Yogyakarta Urusan
Kebudayaan
2.22. | Kegiatan Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
08.5. | Pengembangan Pengembangan
08 Kearifan Lokal dan | Kalurahan Wisata
Potensi Budaya
2.22. | Sub Kegiatan | Jumlah Objek Atraksi 2 objek 1 objek 2 objek 2 objek 100 12 objek 2 objek 100
08.5. | Pengembangan Atraksi | Wisata Budaya yang
08.0 | Wisata Budaya Dikembangkan
2
2.22. | Kegiatan Adat, Seni, | Capaian Kinerja - - 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
08.5. | Tradisi dan Lembaga | Pengembangan Adat,
07 Budaya Seni, Tradisi dan
Lembaga Wisat Budaya
2.22. | Sub Kegiatan | Jumlah Lembaga - - 1 lembaga 1 lembaga 100 - - -
08.5. | Peningkatan Lembaga | Wisata Budaya yang
07.1 Budaya ditingkatkan




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
3.26. | Program Penunjang | Capaian Nilai 85 angka 80 angka 80 angka 80 angka 100 83 angka 83 angka 100
1 Urusan Pemerintan | Akuntabilitasi Kinerja
Daerah Instansi Pemerintah
Kabupaten/Kota (AKIP)
3.26. | Kegiatan Perencanaan, | Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
01.2. | Penganggaran dan | Perencanaan dan
01 Evaluasi Kinerja | Evaluasi Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
3.26. | Sub Kegiatan | Dokumen Perencanaan 3 dokumen 2 dokumen - - - - - -
01.2. | Penyusunan Dokumen
01.0 | Perencanaan Perangkat
1 Daerah
Sub Kegiatan Koordinasi | Laporan Hasil 12 dokumen 12 dokumen - - - - - -
dan Penyusunan | Penyusunan  Program
Laporan Capaian Kinerja | Kegiatan
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 100 3 dokumen 3 dokumen 100
01.2. | Penyusunan Dokumen | Perencanaan Perangkat
01.0 | Perencanaan Perangkat | Daerah
1 Daerah
3.26. | Sub Kegiatan Evaluasi | Jumlah Laporan 4 laporan - 4 laporan 4 laporan 100 4 laporan 4 laporan 100
01.2. | Kinerja Perangkat | Evaluasi Kinerja
01.0 | Daerah Perangkat Daerah
7
3.26. | Kegiatan Administrasi | Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
01.2. | Keuangan Perangkat | Pengelolaan
02 Daerah




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
T Real K Tah K
Urusan/Bidang Urusan . . Kondisi Akhir Kinerja pada arget dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 nena Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan/Sub = . = Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan . & e
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tah Tah 9 .d Tah 4 .
ahun ahun 2023 ahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 202 s.d Tahun 2024 (%)
- (10) = (5+7+9) _
8y ) @) 0 (5) (6) (7) (8) = (7/6) ) e 0 o O] (11) = (10/4)
Administrasi
Keuangan
3.26. | Sub Kegiatan | Pembayaran Gaji 14 kali 14 kali 14 kali 14 kali 100 14 kali 14 kali 100
01.2. | Penyediaan Gaji dan
02.0 | Tunjangan ASN
1
Pembayaran TPP 12 kali 12 kali 12 kali 12 kali 100 12 kali 12 kali 100
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Orang Yang 63 14 kali 63 63 100 63 63 orang/bulan 100
01.2. | Penyediaan Gaji dan | Menerima Gaji dan orang/bulan orang/bulan | orang/bulan orang/bulan
02.0 | Tunjangan ASN Tunjangan ASN
1
3.26. | Sub Kegiatan | Honor Pengelola 180 orang 180 orang 180 orang 180 orang 100 180 orang 180 orang bulan 100
01.2. | Penyediaan Administrasi | Keuangan bulan bulan bulan bulan bulan
02.0 | Pelaksanaan Tugas ASN
2
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen Hasil 4 dokumen 180 orang 4 dokumen 4 dokumen 100 4 dokumen 4 dokumen 100
01.2. | Penyediaan Administrasi | Penyediaan bulan
02.0 | Pelaksanaan Tugas ASN | Administrasi
2 Peleksanaan Tugas ASN
3.26. | Sub Kegiatan Koordinasi | Hasil Laporan 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 100 12 dokumen 12 dokumen 100
01.2. | dan Penyusunan | Pertanggungjawaban
02.0 Laporan Keuangan | Kegiatan




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
Bulanan/Triwulanan/S
emesteran SKPD
Laporan Keuangan 4 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 100 4 dokumen 4 dokumen 100
3.26. | Sub Kegiatan Koordinasi | Jumlah Laporan 22 dokumen 12 dokumen 22 dokume 22 dokume 100 22 dokume 22 dokume 100
01.2. | dan Penyusunan | Keuangan
02.0 | Laporan Keuangan | Bulanan/Triwulanan/S
7 Bulanan/Triwulanan/S | emesteran SKPD dan
emesteran SKPD Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/S
emesteran SKPD
3.26. | Kegiatan Administrasi | Capaian Kinerja - - 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
01.2. | Pendapatan Daerah | Pengelolaan
04 Kewenangan Perangkat | Pendapatan Daerah
Daerah Kewenangan
Perangkat Daerah
3.26. | Sub Kegiatan Pelaporan | Jumlah Laporan 12 dokumen - 12 dokumen 12 dokumen 100 12 dokumen 12 dokumen 100
01.2. | Pengelolaan  Retribusi | Pengelolaan  Retribusi
04.0 | Daerah Daerah
007
3.26. | Kegiatan Administrasi | Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
01.2. | Kepegawaian Pengelolaan
05 Perangkat Daerah Kepegawaian Peragkat
Daerah
Sub Kegiatan Pendataan | Dokumen Kepegawaian 6 dokumen 6 dokumen 6 dokumen 6 dokumen 100 6 dokumen 6 dokumen 100

dan
Administrasi
Kepegawaian

Pengolahan




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Laporan Hasil 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100 2 dokumen 2 dokumen 100
01.2. | Monitoring, Evaluasi, | Penilaian Kinerja
05.0 | dan Penilaian Kinerja | Pegawaia
5 Pegawai
Laporan Hasil 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen
Penatausahaan
Kepegawaian
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen 5 dokumen 2 dokumen 5 dokumen 5 dokumen 100 5 dokumen 5 dokumen 100
01.2. | Monitoring, Evaluasi, | Monitoring, Evaluasi
05.0 | dan Penilaian Kinerja | dan Penilaian Kinerja
5 Pegawai Pegawai
3.26. | Kegiatan Administrasi | Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
01.2. | Umum Perangkat | Pengelolaan
06 Daerah Administrasi Umum
3.26. | Sub Kegiatan | Komponen Instalasi 26 jenis 26 jenis 26 jenis 26 jenis 100 26 jenis 26 jenis 100
01.2. | Penyediaan Komponen | Listrik
06.0 | Instalasi
1 Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Sub Kegiatan | Jumlah Paket Kompnen 12 paket 26 jenis 12 paket 12 paket 100 12 paket 12 paket 100
Penyediaan Komponen | Instalasi
Instalasi Listrik/Penerangan
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Yang
Bangunan Kantor Disediakan
3.26. | Sub Kegiatan | ATK 56 jenis 56 jenis 56 jenis 56 jenis 100 56 jenis 56 jenis 100
01.2. | Penyediaan Peralatan
06.0 | dan Perlengkapan
2 Kantor
Meterei 500 lembar 900 lembar 500 lembar 500 lembar 100 500 lembar 500 lembar 100




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)

3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Paket Peralatan 61 paket 61 paket 61 paket 100 61 paket 61 paket 100
01.2. | Penyediaan  Peralatan | dan Perlengkapan
06.0 | dan Perlengkapan | Kantor Yang Disediakan
2 Kantor
3.26. | Sub Kegiatan | Bahan dan Peralatan 39 jenis 39 jenis 39 jenis 39 jenis 100 39 jenis 39 jenis 100
01.2. | Penyediaan Peralatan | Kebersihan
06.0 | Rumah Tangga
3
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Paket Peralatan 43 paket 39 jenis 43 paket 43 paket 100 43 paket 43 paket 100
01.2. | Penyediaan  Peralatan | Rumah Tangga Yang
06.0 | Rumah Tangga Disediakan
3
3.26. | Sub Kegiatan | Barang Cetakan 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 100 2 paket 2 paket 100
01.2. | Penyediaan Barang
06.0 | Cetakan dan
5 Penggandaan

Penggandaan 146.700 146.496 146.500 146.500 100 146.525 146.525 lembar 100

lembar lembar lembar lembar lembar

3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Paket Barang 7 paket 2 paket 7 paket 7 paket 100 7 paket 7 paket 100
01.2. | Penyediaan Barang | Cetakan dan
06.0 | Cetakan dan | Penggandaan Yang
5 Penggandaan Disediakan
3.26. | Sub Kegiatan 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 100 2 jenis 2 jenis 100
01.2. | Penyediaan Bahan
06.0 | Bacaan dan Peraturan
6 Perundang-undagan
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah dokumen 2 dokumen 2 jenis 2 dokumen 2 dokumen 100 2 dokumen 2 dokumen 100
01.2. | Penyediaan Bahan | Bahan Bacaan dan




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
T Real K Tah K
Urusan/Bidang Urusan . . Kondisi Akhir Kinerja pada arget dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 nena Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan/Sub = . = Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan . & e
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tah Tah 9 .d Tah 4 .
ahun ahun 2023 ahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 202 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
06.0 | Bacaan dan Peraturan | Perundang-undangan
6 Perundang-undagan Yang Disediakan
3.26. Sub. Kegiatan Fasilitasi Jumlah Laporan 12 laporan - 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 12 laporan 100
01.2. | Kunjungan Tamu e .
Fasilitasi Kunjungan
06.0
Tamu
8
3.26. | Sub Kegiatan | Laporan Hasil 1.240 orang 1.335 orang 1.245 orang 1.245 orang 100 1.245 orang 1.245 orang 100
01.2. | Penyelenggaraan Rapat | Perjalanan Dinas Dalam perjalanan perjalanan perjalanan perjalanan perjalanan perjalanan
06.0 | Koordinasi dan | Daerah
9 Konsultasi SKPD
Laporan Hasil 27 orang 23 orang 24 orang 23 orang 100 26 orang 26 orang 100
Perjalanan Dinas Luar perjalanan perjalanan perjalanan perjalanan perjalanan perjalanan
Daerah
. 120 dokumen 120 dokumen 120 120 100 120 120 dokumen 100
Laporan Hasil Rapat
dokumen dokumen dokumen
Laporan Penerimaan 24 dokumen 24 dokumen 24 dokumen | 24 dokumen 100 24 dokumen 24 dokumen 100
Tamu
Makan Minum Harian 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 12 bulan 12 bulan 100
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 12 laporan 100
01.2. | Penyelenggaraan Rapat | Penyelenggaraan Rapat
06.0 | Koordinasi dan | Koordinasi dan
9 Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
3.26. | Sub Kegiatan | Laporan Penataan Arsip 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
01.2. | Penatausahaan Arsip
06.1 | Dinamis pada SKPD




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L . R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)

3.26. | Sub Kegiatan 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
01.2. | Penatausahaan Arsip Jumlah Dokume.n
06.1 | Dinamis pada SKPD Penatausahaan ~ Arsip
0 Dinamis pada SKPD
3.26. | Sub Kegiatan Dukungan | Jumlah Dokumen 1 dokumen - 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
01.2. | Pelaksanaan Sistem | Pelaksanaan Sistem
06.1 | Pemerintahan Berbasis | Pemerintahan Berbasis
1 Elektronik pada SKPD Elektronik pada SKPD
3.26. | Kegiatan Pengadaan | Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
01.2. | BMD Penunjang Urusan | Pengadaan BMD
o7 Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahaan Daerah
3.26. | Sub Kegiatan Pengadaan | Jumlah Unit Kendaraan 4 unit - 4 unit 4 unit 100 4 unit 4 unit -
01.2. | Kendaraan Dinas | Dinas Operasional atau
07.0 | Operasional atau | Lapangan Yang
2 Lapangan Disediakan
3.26. | Sub Kegiatan Pengadaan | Mebeler 2 unit 14 unit 2 unit 2 unit 100 2 unit 2 unit 100
01.2. | Mebel
07.0
5
3.26. | Sub Kegiatan Pengadaan | Jumlah Paket Mebel 2 unit 14 unit - - - 2 unit 2 unit 100
01.2. | Mebel Yang Disediakan
07.0
5
3.26. | Sub Kegiatan Pengadaan | Alat Pendingin/AC 2 unit 1 unit 2 unit 2 unit 100 2 unit 2 unit 100
01.2. | Peralatan dan Mesin
07.0
6

Komputer 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100 2 unit 2 unit 100




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
Laptop 3 unit 3 unit 3 unit 3 unit 100 3 unit 3 unit 100
Mesin Pemotong 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100 2 unit 2 unit 100
Rumput
Peralatan Studio - 1 unit - - - - - -
Lapotop Multimedia
Peralatan Studio MC - 1 unit - - - - - -
Potcast
Peralatan Studio - 1 unit - - - - - -
Soundsystem
3.26. | Kegiatan Penyediaan | Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
01.2. | Jasa Penunjang Urusan | Penyediaan Jasa
08 Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan
Daerah
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Laporan 1 laporan - 1 laporan 1 laporan 100 1 laporan 1 laporan 100
01.2. | Penyediaan Jasa Surat | Penyediaan Jasa Surat
08.0 Menyurat Menyurat
1
3.26. | Sub Kegiatan | Pembayaran Rekening 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 12 bulan 12 bulan 100
01.2. | Penyediaan Jasa | Listrik
08.0 | Komunikasi, Sumber
2 Daya Air dan Listrik
Pembayaran Rekening 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 12 bulan 12 bulan 100
Telepon
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Laporan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 12 bulan 12 bulan 100
01.2. | Penyediaan Jasa | Penyediaan Jasa
08.0 Komunikasi, Sumber | Komunikasi, Sumber
2 Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik

yang Disediakan




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
- (10) = (5+7+9) _
8y ) @) 0 (5) (6) (7) (8) = (7/6) ) e 0 o O] (11) = (10/4)
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Laporan 37.020.000 36.917.000 52.900.000 48.218.000 100 217.580.000 217.580.000 100
01.2. | Penyediaan Jasa | Penyediaan Jasa
08.0 | Peralatan dan | Peralatan dan
3 Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
Yang Disediakan
3.26. | Sub Kegiatan | Laporan Kegiatan 12 laporan 12 bulan 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 12 laporan 100
01.2. | Penyediaan Jasa | Administrasi Kantor
08.0 | Pelayanan Umum
4 Kantor
Laporan Kegiatan 12 laporan 12 bulan 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 12 laporan 100
Keamanan Kantor
Laporan Kegiatan 12 laporan 12 bulan 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 12 laporan 100
Pelayanan Umum
Kantor.FO
Laporan Kegiata 12 laporan 12 bulan 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 12 laporan 100
PerawatanKendaraan
Operasional
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Laporan 12 laporan 12 bulan 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 12 laporan 100
01.2. | Penyediaan Jasa | Penyediaan Jasa
08.0 | Pelayanan Umum | Pelayanan Umum
4 Kantor Kantor Yang Disediakan
3.26. | Kegiatan Pemeliharaan | Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
01.2. | BMD Penunjang Urusan | Pemeliharaan BMD
09 Pemerintahan Daerah
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Kendaraan 14 unit - 14 unit 14 unit 100 14 unit 14 unit 100
01.2. | Penyediaan Jasa | Perorangan Dinas atau
09.0 | Pemeliharaan, Biaya | Kendaraan Dinas
1 Pemeliharaan dan Pajak | Jabatan Yang

Kendaraan Perorangan




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
Dinas atau Kendaraan | Dipelihara dan
Dinas Jabatan Dibayarkan Pajaknya
3.26. | Sub Kegiatan | Bahan Bakar Minyak 24 unit 24 unit 24 unit 24 unit 100 24 unit 24 unit 100
01.2. | Penyediaan Jasa
09.0 | Pemeliharaan, Biaya
2 Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan
Biaya Pajak 24 unit 24 unit 24 unit 24 unit 100 24 unit 24 unit 100
Perpanjangan
Kendaraan
Pemeliharaan Suku 24 unit 24 unit 24 unit 24 unit 100 24 unit 24 unit 100
Cadang dan Service
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Kendaraan 14 unit 24 unit 14 un 14 un 100 14 un 14 un 100
01.2. | Penyediaan Jasa | Dinas Operasional atau
09.0 | Pemeliharaan, Biaya | Lapangan Yang
2 Pemeliharaan, Pajak dan | Dipelihara dan
Perizinan Kendaraan | Dibayarkan Pajak dan
Dinas Operasional atau | Perizinanya
Lapangan
3.26. | Sub Kegiatan | Pemeliharaan Gedung 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100 2 unit 2 unit 100
01.2. | Pemeliharaan/Rehabilit | Kantor dan Rumah
09.0 | asi Gedung Kantor dan | Dinas
9 Bangunan Lainnya
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Gedung Kantor 3 unit 2 unit 3 unit 3 unit 100 3 unit 3 unit 100
01.2. | Pemeliharaan/Rehabilit | dan Bangunan Lainnya
09.0 | asi Gedung Kantor dan | Yang
9 Bangunan Lainnya




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
Dipelihara/Direhabilita
si
3.26. | Program Peningkatan | Cakupan Peningkatan | 15,19 persen 2,71 persen 3,13 persen 3,13 persen 100 3,13 persen 3,13 persen 100
02 Daya Tarik Destinasi | Daya Tarik Destinasi
Pariwisata Pariwisata
3.26. | Kegiatan Pengelolaan | Peningkatan Daya 100 persen 28,57 persen 22,22 22,22 100 23,08 23,08 persen 100
02.2. | Daya Tarik Wisata | Tarik Destinasi Wisata persen persen persen
o1 Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan Penetapan | Dokumen Penetapan 1 lokasi 1 lokasi 1 lokasi 1 lokasi 100 1 lokasi 1 lokasi 100
02.2. | Daya  Tarik Wisata | Daya Tarik Wisata
01.0 | Kabupaten/Kota
1
3.26. | Sub Kegiatan Penetapan | Jumlah Lokasi Daya 1 lokasi 1 lokasi 1 lokasi 1 lokasi 100 1 lokasi 1 lokasi 100
02.2. | Daya  Tarik  Wisata | Tarik Wisata
01.0 | Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
1
3.26. | Sub Kegiatan | Pengembangan Obyek 31 lokasi 9 objek 13 objek 13 objek 100 16 objek 16 objek 100
02.2. | Pengembangan Daya | Daya Tarik Wisata
01.0 | Tarik Wisata
3 Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Lokasi Daya 31 lokasi 9 lokasi 13 lokasi 13 lokasi 100 16 lokasi 16 lokasi 100
02.2. | Pengembangan Daya | Tarik Wisata
01.0 | Tarik Wisata | Kabupaten/Kota Sesuai
3 Kabupaten/Kota Dengan Tahapan
Pengembangan
(Rintisan, Berkembang,
Pemantapan,

Revitalisasi)




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
3.26. | Sub Kegiatan Monitoring | Laporan Posko Terpadu 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 112 100 12 dokumen 12 dokumen 100
02.2. | dan Evaluasi dokumen
01.0 | Pengelolaan Daya Tarik
4 Wisata Kabupaten/Kota
Laporan Pengamanan
Kegiatan Event Wisata
di Semua Destinasi
Wisata
Laporan Kegiatan
Kebersihan Obyek
Wisata
Laporan Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan
Daya  Tarik Wisata
Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan Monitoring | Jumlah Dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 112 100 12 dokumen 12 dokumen 100
02.2. | dan Evaluasi | Rekomendasi dokumen
01.0 | Pengelolaan Daya Tarik | Peningkatan
4 Wisata Kabupaten/Kota | Pengembangan Daya
Tarik Wisata
Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Orang Pengelola - - - - - 617.862.238 617.862.238 100
02.2. | Peningkatan Kapasitas | Daya Tarik Wisata
01.0 | SDM Pengelola Daya | Unggulan Yang
8 Tarik Wisata Unggulan | Dikembangkan
Kabupaten/Kota
3.26. | Kegiatan Pengelolaan | Cakupan Peningaktan 100 persen 4,35 persen 20,83 20,83 100 17,24 17,24 persen 100
02.2. | Kawasan Strategis | Pengelolaan Sarana persen persen persen

02




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
Pariwisata dan Prasarana
Kabupaten/Kota Kawasan Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan | Dokumen Perencanaan 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
3.26. | Perencanaan Kawasan | Pengembangan
02.2. | Strategis Pariwisata | Kawasan Strategis
02.0 | Kabupaten/Kota Pariwisata
2
3.26. | Sub Kegiatan | Tersedianya Dokumen 5 dokumen 1 dokumen 5 dokumen 5 dokumen 100 5 dokumen 5 dokumen 100
02.2. | Perencanaan Kawasan | Perencanaan Kawasan
02.0 | Strategis Pariwisata | Strategis Pariwisata
2 Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Pengembangan  Objek 15 objek 7 objek 9 objek 9 objek 100 11 objek 11 objek 100
02.2. | Pengembangan Kawasan | Kawasan Strategis
02.0 | Strategis Pariwisata | Pariwisata
3 Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Kawasan 15 objek 7 objek 9 objek 9 objek 100 11 objek 11 objek 100
02.2. | Pengembangan Kawasan | Pariwisata Strategis
02.0 | Strategis Pariwisata | Kabupaten/Kota Yang
3 Kabupaten/Kota Dikembangkan
3.26. | Sub Kegiatan | Laporan Kegiatan 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
02.2. | Pengadaan/Pemeliharaa | Pengadaan/Pemelihara
02.0 | n/rehabilitasi  Sarana | an/rehabilitasi Sarana
4 dan Prasarana Dalam | dan Prasarana Dalam
Pengelolaan Kawasan | Pengelolaan = Kawasan
Wisata Strategis | Wisata Strategis
Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
Pembangunan 7 objek 7 objek 7 objek 7 objek 100 7 objek 7 objek 100
Kelengkapan
Infrastruktur Dasar,
Fasilitas Umum dan
Fasilitas Pariwisata
Pemeliharaan 8 objek 8 objek 8 objek 8 objek 100 8 objek 8 objek 100
Kelengkapan
Infrastruktur Dasar,
Fasilitas Pariwisata
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Sarana dan 31 unit 4 unit 4 unit 100 4 unit 4 unit 100
02.2. | Pengadaan/Pemeliharaa | Prasarana Yang
02.0 | n/rehabilitasi Sarana | Tersedia dan
4 dan Prasarana Dalam | Terpelihara Dalam
Pengelolaan Kawasan | Pengelolaan = Kawasan
Wisata Strategis | Strategis Pariwisata
Pariwisata Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Laporan Pemberdayaan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100 1 laporan 1 laporan 100
02.2. | Pemberdayaan Masyarakat Dalam
02.0 | Masyarakat Dalam | Pengelolaan  Kawasan
6 Pengelolaan = Kawasan | Strategis Pariwisata
Wisata Strategis | Kabupaten/Kota
Pariwisata
Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100 1 laporan 1 laporan 100
02.2. | Pemberdayaan Pemberdayaan
02.0 | Masyarakat Dalam | Masyarakat Dalam
6 Pengelolaan Kawasan | Pengelolaan = Kawasan
Wisata Strategis




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
Pariwisata Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
3.26. | Kegiatan Pengelolaan | Peningkatan 100 persen O persen 10 persen 10 persen 100 18,18 18,18 persen 100
02.2. | Destinasi Pariwisata | Pengeolaan Destinasi persen
03 Kabupaten/Kota Pariwisata
3.26. | Sub Kegiatan | Dokumen Perencanaan 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
02.2. | Perencanaan Destinasi | Destinasi Pariwisata
03.0 | Pariwisata
2 Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen 2 dokumen 1 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100 2 dokumen 2 dokumen 100
02.2. | Perencanaan Destinasi | Perencanaan Destinasi
03.0 | Pariwisata Pariwisata
2 Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Pemeliharaan 18 objek 7 objek 7 objek 7 objek 100 11 objek 11 objek 100
02.2. | Pengadaan/Pemeliharaa | Kelengkapan
03.0 | n/rehabilitasi  Sarana | Infrastruktur Dasar,
4 dan Prasarana Dalam | Fasilitas Umum dan
Pengelolaan  Destinasi | Fasilitasi Pariwisata
Pariwisata
Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Sarana dan 2 unit 7 unit 2 unit 2 unit 100 2 unit 2 unit 100
02.2. | Pengadaan/Pemeliharaa | Prasarana Pengelolaan
03.0 | n/rehabilitasi Sarana | Destinasi Pariwisata
4 dan Prasarana Dalam | Kabupaten/Kota Yang
Pengelolaan  Destinasi | Tersedia dan
Pariwisata Terpelihara

Kabupaten/Kota




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024

Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian

Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..

: Kegiatan e L . R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)

3.26. | Kegiatan Penetapan | Peningkatan Jumlah 100 persen 7,41 persen 6,90 persen | 6,90 persen 100 6,45 persen 6,45 persen 100
02.2. | Tanda Daftar Usaha | Ijin Usaha Pariwisata
04 Pariwisata Daerah

Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Laporan Layanan 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
02.2. | Penyediaan Layanan | Pendaftaran Usaha
04.0 | Pendaftaran Usaha | Pariwisata
1 Pariwisata

Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
02.2. | Penyediaan Layanan | Layanan Fasilitasi
04.0 | Pendaftaran Usaha | Pendaftaran Usaja
1 Pariwisata Pariwisata

Kabupaten/Kota Kabupaten /Kota
3.26. | Sub Kegiatan | Laporan Hasil 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100 1 laporan 1 laporan 100
02.2. | Pembinaan dan | Monitoring Kegiatan
04.0 Pengawasan Usaha | Pemantauan,
4 Pariwisata Pengawasan, dan

Pembinaan Usaha Jasa
Pariwisata

3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Laporan Hasil 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100 1 laporan 1 laporan 100
02.2. | Pembinaan dan | Pembinaan dan
04.0 | Pengawasan Usaha | Pengawasan Usaha
4 Pariwisata Pariwisata
3.26. | Sub Kegiatan Fasilitasi | Peserta Sosialisasi 3 unit kerja 50 persen 3 unit kerja 3 unit kerja 100 3 unit kerja 3 unit kerja 100
02.2. | Standarisasi Industri | Standarisasi Industri
04.0 | dan Usaha Pariwisata dan Usaha Pariwisata




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
3.26. | Sub Kegiatan Fasilitasi | Jumlah Unit Usaha 3 unit kerja 50 persen 3 unit kerja 3 unit kerja 100 3 unit kerja 3 unit kerja 100
02.2. | Standarisasi Industri | Pariwisata dan Ekonomi
04.0 | dan Usaha Pariwisata Kreatif Yang
5 Memperoleh
Stanadarisasi dan
Sertifikasi
3.26. | Sub Kegiatan | Laporan Pengelolaan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100 1 laporan 1 laporan 100
02.2. | Pengelolaan Investasi | Retribusi Destinasi
04.1 Pariwisata Pariwisata
2
Fasilitasi Sarana
Prasarana Retribusi
Laporan Pengembangan
Pemungutan Retribusi
dan Layanan Bidang
Pariwisata
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Pengelolaan 12 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100 1 laporan 1 laporan 100
02.2. | Pengelolaan Investasi | Investasi Pariwisata
04.1 Pariwisata
2
3.26. | Program Pemasaran | Cakupan Peningkatan 2 persen 2 persen 2 persen 2 persen 100 2 persen 2 persen 100
03 Pariwisata Kunjungan Wisatawan
3.26. | Kegiatan Pemasaran | Cakupan Peningkatan 2 persen 2 persen 2 persen 2 persen 100 2 persen 2 persen 100
03.2. | Pariwisata Dalam dan | Kunjungan Wisatawan
01 Luar Negeri Daya Tarik,
Destinasi dan Kawasan
Strategis Pariwisata

Kabupaten/Kota




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
3.26. | Sub Kegiatan | Terpeliharanya Aplikasi 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
03.2. | Penyediaan Data dan | Jelajah Bantul
01.0 | Penyebaran Informasi
3 Pariwisata
Kabupaten/Kota  Baik
Dalam dan Luar Negeri
Terpeliharanya Aplikasi
Sim data
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen Hasil 2 dokumen 1 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100 2 dokumen 2 dokumen 100
03.2. | Penyediaan Data dan | Pelaksanaan
01.0 | Penyebaran Informasi | Penyediaan Data dan
3 Pariwisata Penyebaran Informasi
Kabupaten/Kota  Baik | Pariwisata
Dalam dan Luar Negeri Kabupaten/Kota Baik
Dalam dan Luar Negeri
3.26. | Sub Kegiatan | Iuran Java Promo 4 dokumen 3 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 100 4 dokumen 4 dokumen 100
03.2. | Peningkatan Kerja Sama
01.0 | dan Kemitraan
4 Pariwisata Dalam dan
Luar Negeri
Travel Dialog
Laporan
Kemitraan /Perikatan
Kerjasama
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen Kerja 4 dokumen 3 dokumen 7 dokumen 7 dokumen 100 4 dokumen 4 dokumen 100
03.2. | Peningkatan Kerja Sama | Sama dan Kemitraan
01.0 | dan Kemitraan | Pariwisata Dalam dan
4 Pariwisata Dalam dan | Luar Negeri

Luar Negeri




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan/Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
- (10) = (5+7+9) _
8) @) @) & (5) (6) (7 (8) = (7/6) ©) ey (U)o (G (11) = (10/4)
3.26. | Sub Kegiatan Fasilitasi | Jumlah Laporan 7 laporan 12 laporan 7 laporan 7 laporan 100 7 laporan 7 laporan 100
03.2. | Kegiatan Pemasaran | Kegiatan Pemasaran
01.0 | Baik Dalam dan Luar | Pariwisata Baik Dalam
6 Negeri Pariwisata | dan Luar Negeri
Kabupaten/Kota
3.26. | Sub Kegiatan Penguatan | Lomb Foto
03.2. | Promosi Melalui Media
01.0 Cetak, elektronik dan
7 Media Lainnya Baik
Dalam dan Luar Negeri
Pameran Pariwisata 9 dokumen 9 dokumen 9 dokumen 9 dokumen 100 9 dokumen 9 dokumen 100

Pemeliharaan Baliho

Promosi Melalui Media
Cetak Goodiebag

Promosi Melalui
Majalah/Media  Masa
Dlam dna Luar Negeri
(Moda Transportasi)

Promosi Melalui Media
Cetak Buku Harmony

Promosi Melalui Media
Cetak Buku Detsinasi

Promosi Melalui Media
ElektronikDalam
Luar Negeri

dan

Promosi Melalui Media
Signboot




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
Promosi Melalui Media
Sosial
Swa Billboard
3.26. | Sub Kegiatan Penguatan | Jumlah Dokumen Hasil 8 dokumen 9 8 dokumen 8 dokumen 100 8 dokumen 8 dokumen 100
03.2. | Promosi Melalui Media | Penguatan Promosi dokumen
01.0 Cetak, elektronik dan | Melalui Media Cetak,
7 Media Lainnya Baik | elektronik dan Media
Dalam dan Luar Negeri Lainnya Baik Dalam dan
Luar Negeri
3.26. | Program Pengambangan 2 CBT 2 CBT 2 CBT 2 CBT 100 2 CBT 2 CBT 100
04 Pengembangan Sumber | Sumber Daya
Daya Pariwisata dan | Pariwisata dan
ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
3.26. | Kegiatan Pelaksanaan | Cakupan Peningkatan 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 100 persen 100 persen 100
04.2. | Peningkatan Kapasitas | Kapasitas Sumber
02 Sumber Daya Manusia | Daya Manusia
Pariwisata dan | Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif | Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar Tingkat Dasar
3.26. | Sub Kegiatan | Laporan Pengembangan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 12 laporan 100
04.2. | Pengembangan Kompetensi SDM
02 Kompetensi SDM | Pariwisata dan Ekonomi
Pariwisata dan Ekonomi | Kreatif Tingkat Dasar
Kreatif Tingkat Dasar
Peserta Pelatihan Bagi 252 orang 252 orang 252 orang 252 orang 100 252 orang 252 orang 100

Masyarakat dan Pelaku
Wisata Yang Meningkat
Pengetahuan

Ketrampilannya

dan




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kofdisi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
90%dari total Peserta
Pelatihan
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah SDM Pariwisata 252 orang 252 orang 252 orang 252 orang 100 252 orang 252 orang 100
04.2. | Pengembangan dan Ekonomi Kreatif
02 Kompetensi SDM | Tingkat Dasar Yang
Pariwisata dan Ekonomi | Dikembangkan
Kreatif Tingkat Dasar Kompetensinya
3.26. | Sub Kegiatan | Desa 140 orang 9 kelompok 140 orang 140 orang 100 140 orang 140 orang 100
04.2. | Peningkatan Peran Serta | Wisata/Pokdarwis/Hom
03 Masyarakat Dalam | estay Berprestasi Dalam
Pengembangan 3 (tiga) Kategori
Kemitraan
Laporan  Peningkatan 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen | 12 dokumen 100 12 dokumen 12 dokumen 100
Peran Serta Masyarakat
Dalam Pengembangan
Kemitraan Pariwisata
Peserta Pelatihan 80 orang 40 orang 80 orang 80 orang 100 80 orang 80 orang 100
Pembentukan Desa
Wisata/Pokdarwis
Sosialisasi dan 60 orang 45 orang 60 orang 60 orang 100 60 orang 60 orang 100
Penguatan
Kelembagaan Desa
Wisata, Pokdarwis,
Homestay
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Orang Yang 120 orang 100 orang 120 orang 120 orang 100 120 orang 120 orang 100
04.2. | Peningkatan Peran Serta | Mengikuti Peningkatan
03 Masyarakat Dalam | Peran Serta Masyarakat
Pengembangan Dalam Pengembangan

Kemitraan

Kemitraan Pariwisata




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L . R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
3.26. | Sub Kegiatan Fasilitasi | Jumlah Laporan Hasil 2 laporan - 2 laporan 2 laporan 100 2 laporan 2 laporan 100
04.2. | Proses Kreasi, Produksi, | Fasilitasi Proses Kreasi,
05 Distribusi Konsumsi dan | Produksi, Distribusi
Konservasi Ekonomi | Konsumsi dan
Kreatif Konservasi Ekonomi
Kreatif
3.26. | Sub Kegiatan Fasilitasi | Jumlah SDM Ekonomi - - - - - 575.149.332 575.149.332 100
04.2. | Pengembangan Kreatif Yang Mengikuti
06 Kompetensi Sumber | Fasilitasi
Daya Manusia Ekonomi | Pengembangan
Kreatif Kompetensi SDM
Ekonomi Kreatif
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Masyarakat - - - - - 868.126.016 868.126.016 100
04.2. | Pemberdayaan dan | Yang Memperoleh
07 Pembinaan Masyarakat | Pemberdayaan dan
untuk Pengembangan | Pembinaan Masyarakat
Pariwisata Untuk Pengembangan
Pariwisata
3.26. | Program Cakupan 100 persen - 25 persen 25 persen 100 35 persen 35 persen 100
05 Pengembangan Pengembangan
Ekonomi Kreatif | Ekonomi Kreatif
Melalui Pemanfaatan | Melalui Pemanfaatan
dan Perlindungan Hak | dan Perlindungan Hak
Kekayaan Inteletual Kekayaan Inteletual
3.26. | Kegiatan Cakupan 1 dokumen - 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
05.2. | Pengembangan Pengembangan
o1 Ekosistem Ekonomi | Ekonomi Kreatif
Kreatif Melalui Pemanfaatan




Target

Target Kinerja Realisasi e . Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan . . Kor%disi AkhJir Kinerja pada Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Kinerja Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Tahun 2024
Kode dan Program/ Kegiatan/Sub pada Perubahan Perkiraan Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub . Perubahan Renstra Tahun Target Realisasi Tingkat Perkiraan ..
: Kegiatan e L e R Realisasi Perubahan
Kegiatan Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Realisasi Tahun Realisasi Kinerja Renstra Tahun 2021-2026
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2023 2023 (%) s.d Tahun 2024 s.d Tahun 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) _
(1) (2) (3) “4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9) atau (10) = (9)) (11) = (10/4)
dan Perlindungan Hak
Kekayaan Inteletual
3.26. | Sub Kegiatan | Sertifikasi dan Pelatihan 1 dokumen - 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
05.2. | Penyusunan Rencana | Sub
01.0 | Aksi Pengembangan
1 Ekonomi Kreatif
3.26. | Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen 1 dokumen - 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
05.2. | Penyusunan Rencana | Rencan Aksi
01.0 | Aksi Pengembangan | Pengembangan
1 Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
3.26. | Sub Kegiatan Monitoring | Laporan Monitoring dan 12 dokumen - 12 dokumen 12 dokumen 100 12 dokumen 12 dokumen 100
05.2. | dan Evaluasi | Evaluasi Pengembangan
01.0 | Pengembangan Ekosistem Ekonomi
2 Ekosistem Ekonomi | Kreatif
Kreatif
3.26. | Sub Kegiatan Monitoring | Jumlah Dokumen Hasil 12 dokumen - 12 dokumen 12 dokumen 100 12 dokumen 12 dokumen 100
05.2. | dan Evaluasi | Monitoring dan Evaluasi
01.0 | Pengembangan Pengembangan
2 Ekosistem Ekonomi | Ekosistem Ekonomi
Kreatif Kreatif
Jumlah 34.348.829.898 19.219.859, 20.115.965. 19.680.706. 100 | 24.664.755. 24.664.755. 100
259 123 586,23 614 614




Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Dinas Pariwisata Kabupaten

Bantul Tahun 2023 pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan beberapa hal sebagai

berikut:

1. Tidak ada kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang tidak

memenuhi target kinerja yang direncanakan.

2. Kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang memenuhi

kinerja

yang direncanakan dan

keberhasilan disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.3

faktor-faktor

target
pendukung

Program /Kegiatan/Subkegiatan yang Memenuhi Target Kinerja

yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan

No

Program/Kegiatan/Subkegiatan yang
Memenuhi Target Kinerja

Faktor Pendukung
Keberhasilan

1.

Program Pemasaran Pariwisata

Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan
Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi dan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Fasilitasi Kegiatan Pemasaran
Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri
Pariwisata Kabupaten/Kota

Fasilitasi kegiatan promosi
wisata dengan komunitas
dan pelaku wisata.

Sub Kegiatan Penyediaan Data dan
Penyebaran Informasi Pariwisata
Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan Luar
Negeri

Tersedianya kajian
kepaiwisataan

Sub Kegiatan Peningkatan Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar Negeri

Perikatan kerjasama dengan
pihak akademi, asosiasi dan
Badan Promosi Pariwisata
Daerah.

Sub Kegiatan Penguatan Promosi Melalui
Media Cetak, Elektronik dan Media Lainnya
Baik Dalam dan Luar Negeri

Terlaksananya promosi
wisata melalui media cetak,
elektronik dan media
lainnya

Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi
Pariwisata

Kegiatan Pengelolaan Daya Tarik Wisata
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi
Pengelolaan Daya Tarik Wisata
Kabupaten/Kota

Koordinasi lintas sektoral
dalam pelaksanaan
pengendalian obyek wisata

Sub Kegiatan Pengembangan Daya Tarik
Wisata Kabupaten Kota

Pelaksanaan Pentas Seni di
Destinasi Wisata




Program/Kegiatan/Subkegiatan yang

Faktor Pendukung

No
Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan
Kegiatan Pengelolaan Kawasan Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota
Tersedianya dokumen
1
Sub Kegiatan Perencanaan Kawasan perencanaan dalam
. .. pengelolaan sarana dan
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
prasarana kawasan
strategis pariwisata
Sub Kegiatan Sarana dan prasarana
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi kawasan strategis
Sarana dan Prasarana Dalam Pengelolaan pariwisata yang tersedia
Kawasan Strategis Pariwisata untuk
Kabupaten/Kota dipelihara/direhabilitasi
Kesad kat
Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat ceadaran Ir.lasy.ara a.
. dalam mengikuti pelatihan
Dalam Pengelolaan Kawasan Strategis . )
. kapasitas SDM dan bagi
Pariwisata Kabupaten/Kota .
pelaku seni
Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota
T di dok
Sub Kegiatan Perencanaan Destinasi crsedianya cokumen
.. perencanaan pengelolaan
Pariwisata Kabupaten/Kota . .
destinasi
Sub Kegiatan
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan prasarana
Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan destinasi yang terpelihara
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota
Kegiatan Penetapan Tanda Daftar Usaha
Pariwisata Daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Penyediaan Layanan Kesadaran bagi usaha jasa
Pendaftaran Usaha Pariwisata pariwisata dalam
Kabupaten/Kota melakukan perizinan
Keikutsert lak h
Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan el. u. sertaan peia . v u.sa &
. pariwisata dalam bimbingan
Usaha Pariwisata : .
teknis kepariwisataan
Sub Kegiatan Fasilitasi Standarisasi Industri | Pelaku usaha jasa
dan Usaha Pariwisata pariwisata yang bersertifikat
3. | Program Pengembangan Sumber Daya

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Sub Kegiatan Pengembangan Kompetensi
SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat
Dasar

Dukungan SDM pariwisata
dan ekonomi kreatif yang
kompeten

Sub Kegiatan Peningkatan Peran Serta
Masyarakat Dalam Pengembangan Kemitraan
Pariwisata

Peran serta masyarakat
dalam pembentukan dan
pelatihan pokdarwis/desa
wisata




No

Program/Kegiatan/Subkegiatan yang
Memenuhi Target Kinerja

Faktor Pendukung
Keberhasilan

Sub Kegiatan Fasilitasi Proses Kreasi,
Produksi, Distribusi Konsumsi dan
Konservasi Ekonomi Kreatif

Pengisian borang dalam
rangka Bantul Menuju
Jejaring Kota Kreatif
Dunia/ Unesco Creative City
Network (UCCN)

Program Pengembangan Ekonomi Kreatif
Melalui Pemanfaatan dan Perlindungan
Hak Kekayaan Intelektual

Kegiatan Pengembangan Ekosistem
Ekonomi Kreatif

Sub Kegiatan Penyusunan Rencana Aksi
Pengembangan Ekonomi Kreatif

Terbentuknya tim Satgas
KEK dalam Pengisian
Borang

Program Penyelenggaraan Keistimewaan
Urusan Kebudayaan

Kegiatan Pengembangan Kearifan Lokal
dan Potensi Budaya

Sub Kegiatan Pengembangan Atrasi Wisata
Budaya

Keterlibatan Kelompok seni,
usaha jasa pariwisata,
asosiasi pariwisata dan
masyarakat dalam
pelaksanaan event segoro
kidul

Kegiatan Adat, Seni, Tradisi dan Lembaga
Budaya

Sub Kegiatan Peningkatan Lembaga Wisata
Budaya

Tersusunya Feasibillity
Study Pengembangan
Destinasi Kawasan Goa
Seluman Kabupaten Bantul

Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan

pada Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan

penganggaran pada Tahun 2025 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja

program/kegiatan/subkegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah

sebagai berikut:

1. Meningkatkan sarana dan fasilitas di semua kawasan wisata

dengan pengembangan pariwisata baik dari segi kelembagaan

destinasi, obyek wisata dan event wisata, maupun pembangunan

sarana dan prasarananya

2. Meningkatkan peran serta dan pemberdayaan masyarakat dalam

pengelolaan kepariwisataan yang kreatif dan inovatif .




3. Mengoptimalkan pelayanan pariwisata yang mengedepankan
Sapta Pesona dan Sadar Wisata.

4. Meningkatkan kualitas dan kuantitas kompetensi Sumber Daya
pariwisata dan ekonomi kreatif.

5. Meningkatkan kerja sama dan peran serta pemangku kepentingan
dalam pengembangan investasi dan pelayanan pariwisata.

6. Meningkatkan kualitas dan kuantitas materi informasi dan
promosi yang menarik dan inovatif.

7. Pengembangan kerja sama promosi pariwisata secara optimal dan
terpadu.

8. Mengembangkan data dan informasi pariwisata yang akurat dan
terkini.

9. Pelaksanaan event-event wisata berupa pentas seni atau festival
seni dan budaya disemua destinasi wisata baik yang dikelola oleh

pemerintah, masyarakat maupun yang ada di desa wisata.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan
hal tersebut, analisis kinerja Perangkat Daerah dilakukan terhadap penilaian
capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2023 sesuai
IKU yang telah ditetapkan pada Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun
2021-2026. Capaian IKU Perangkat Daerah Tahun 2023 disajikan pada tabel
berikut:



Tabel 2.4

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul

Kabupaten Bantul Tahun 2023

Indikator —_— ) Tahun 2023 Target
Kinerja calisasl Catatan
No Utama gagl 2112n Target Realisasi T2a 51 2u 4n gaél; 5n T2a(§12u6n Analisis
(IKU)
1. | Jumlah 5.436.213 2.262.700 | 5.772.527 | 2.488.970 | 2.737.8670 | 3.011.654 | Jumlah
Kunjungan orang orang orang orang rang orang kgr}jungan '
. dihitung dari
Wisatawan jumlah
pengunjung
yang
beretribusi
maupun
yang non
retribusi
2. | Lama 2,03 hari 1,5 hari 1,78 hari 1,75 hari 2,0 hari 2,1 hari | Peningkan
Tinggal jumlah
Wisatawan lama tinggal
baik di
hotel
maupun
homestay
3. | Jumlah Rp Rp Rp Rp Rp Rp | Peningkata
Belanja 767.234/' 781.397/0 1.768.976 820.467/ 861490/ 904.565/ | n jumlah
Wisatawan hari rang /orang orang orang orang | kunjungan
membawa
dampak
pada
belanja
wisatawan
naik
4. | Jumlah 14 jumlah | 16 jumlah | 17 jumlah | 18 jumlah | 18 jumlah 18 jumlah | Jumlah
Parameter parameter | parameter | parameter | parameter | parameter | parameter | ekonomi
Kabupaten kreatif pada
Kreatif tahun 2024
Yang
Dipenuhi

Sesuai pencapaian IKU Dinas Tahun 2023 yang disajikan pada Tabel
2.4, dapat diketahui bahwa:

1. Tidak ada IKU yang tidak memenuhi target.

2. IKU yang dapat memenuhi target adalah:

. Jumlah Kunjungan Wisatawan

a
b. Lama Tinggal Wisatawan

a0

Jumlah Belanja Wisatawan

Jumlah Parameter Kabupaten Kreatif Yang Dipenuhi




IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh
beberapa hal sebagai berikut:

a. Pelaksanaan promosi wisata melalui media cetak (cetak
kalender, cetak goodiebag, cetak Buku Harmony, cetak
signboot, cetak baliho), promosi melalui media elektronik
(pembuatan video klip pariwisata), dan koordinasi
kerjasama pelaku pariwisata dan usaha jasa pariwisata.

b. Peningkatan sarana dan prasarana di destinasi wisata
dengan melakukan
Pembangunan/rehabilitasi/pemeliharaan  sarana  dan
prasarana destinasi wisata.

c. Penigkatan kapasitas SDM pariwisata melalui pelatihan
bagi pelaku wisata/masyarakat dan ekonomi kreatif

d. Peningkatan peran serta masyarakat melalui peningkatan
kapasitas dan pembinaan kelembagaan pokdarwis maupun

desa wisata.

Sesuai hasil analisis terhadap IKU Dinas Pariwisata Kabupaten
Bantul Tahun 2023 tersebut, maka kebijakan/langkah-langkah strategis
yang perlu dilakukan pada Tahun 2025 supaya seluruh IKU yang telah
ditetapkan dapat tercapai adalah sebagai berikut:

1. Meningkatkan sarana dan fasilitas di semua kawasan wisata
dengan pengembangan pariwisata baik dari segi kelembagaan
destinasi, obyek wisata dan event wisata, maupun pembangunan
sarana dan prasarananya.

2. Meningkatkan peran serta dan pemberdayaan masyarakat dalam
pengelolaan kepariwisataan yang kreatif dan inovatif .

3. Mengoptimalkan pelayanan pariwisata yang mengedepankan Sapta
Pesona dan Sadar Wisata.

4. Meingkatkan kualitas dan kuantitas kompetensi Sumber Daya

pariwisata dan ekonomi kreatif.



. Meningkatkan kerja sama dan peran antar pemangku kepentingan

dalam pengembangan investasi dan pelayanan pariwisata.

. Meningkatkan kualitas dan kuantitas materi informasi dan promosi

yang menarik dan inovatif.

. Pengembangan kerja sama promosi pariwisata secara optimal dan

terpadu.

. Mengembangkan data dan informasi pariwisata yang akurat dan

terkini.

. Pelaksanaan event- event wisata berupa pentas seni atau festival

seni dan budaya disemua destinasi wisata baik yang dikelola oleh

pemerintah, masyarakat maupun yang ada di desa wisata.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul merupakan Perangkat Daerah

yang menyelenggarakan urusan Bidang Pariwisata. Dalam penyelenggaraan

urusan tersebut, ditemui kekuatan dan kelemahan pada Tahun 2023 sebagai

berikut:
Tabel 2.5
Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2023
Kekuatan Kelemahan
Sumber Daya Manusia yang memadai | Masih kurangnya Sumber Daya Manusia

menudukung pelaksanaan kegiatan.

yang memliki sertifikat kompetensi.

Culture dan budaya masyarakat yang khas.

Belum optimalnya produk perencanaan

pengembangan kepariwisataan daerah.

Kabupaten Bantul masuk dalam Kawasan
Strategis Pariwisata Nasional (KSPN).

Masih banyak status tanah yang clear dan
clean yang menjadi kendala dalam
Pengembangan Pariwisata.

Selain itu, selama Tahun 2023 juga ditemui beberapa peluang dan

tantangan yaitu:

Tabel 2.6

Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2023

Peluang

Tantangan

Makin terbukanya masyarakat untuk
mengikuti pembinaan Sapta Pesona dan

Sadar Wisata.

Terbatasnya jumlah SDM Pariwisata baik
yang berasal dari stakeholder, pelaku wisata




Peluang

Tantangan

maupun masyarakat umum,
diperlukan pembinaan yang optimal.

sehingga

Peningkatan kualitas dan kuantitas event
wisata dan atraksi wisata.

Masih kurangnya penyelenggaraan event dan
atraksi tingkat nasional.

Kepedulian dunia pendidikan yang cukup
tinggi terutama bagi perguruan tinggi dalam
mendukung kepariwisataan.

Liberalisasi perdagangan pasar bebas dalam
negeri dan berimplementasi yang
mengharuskan kepariwisataan mempunyai
daya saing tinggi dan berstandar
internasional.

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan

tantangan yang dihadapi selama Tahun 2023, maka strategi pada Tahun

2025 yang akan dilakukan pada Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1. Peningkatan standar kualitas daya tarik destinasi wisata, jasa

usaha pariwisata, SDM pariwisata dan jaringan ekonomi kreatif

sehingga memiliki standar kualitas prima dalam memberikan

pelayanan pada wisatawan;

2. Jaringan promosi dan pemasaran pariwisata yang dapat diperkuat

dan diperluas baik ke pasar dalam negeri maupun luar negeri;

3. Pemanfaatan data dan

teknologi

informasi dalam strategi

pengembangan dan pemasaran pariwisata;

4. Penguatan Sapta Pesona dan Sadar Wisata khususnya ke semua

stakeholder pariwisata dan masyarakat pada umumnya;

5. Peningkatan kapasitas sumber daya pariwisata dan ekonomi kreatif

melalui pembinaan dan pelatihan.

2.4

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun

2025 dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD

Kabupaten Bantul Tahun 2025 dengan hasil analisis kebutuhan Dinas

Pariwisata Kabupaten Bantul Tahun 2025. Hasil review terhadap Rancangan

Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2025 disajikan pada tabel berikut:




Tabel 2.7
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul

Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 ;i;a:[iiz
No - : - -
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc‘hka.tor Target Pagu Indikatif Program /Ke.:glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target Pagu Indikatif
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
1. PROGRAM Kab. Capaian Nilai | 84 angka 8.330.031.440 PROGRAM Kab. Capaian Nilai | 84 angka 9.441.414.953
PENUNJANG Bantul Akuntanbilitas PENUNJANG Bantul Akuntanbilitas
URUSAN Kinerja URUSAN Kinerja
PEMERINTAHAN Instansi PEMERINTAHAN Instansi
KABUPATEN/ . KABUPATEN/ Pemerintah
KOTA Pemerintah KOTA (AKIP)
(AKIP)
1.1 | Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 29.257.000 Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 56.951.130
Perencanaan, Bantul | Kinerja Perencanaan, Bantul | Kinerja
Penganggaran, Perencanaan Penganggaran, Perencanaan
dan Evaluasi dan Evaluasi dan Evaluasi dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Perangkat Kinerja Perangkat Perangkat
Daerah Daerah Daerah Daerah
1.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 3 dokumen 2.431.800 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 3 dokumen 2.431.800
1 Penyusunan Bantul | dokumen Penyusunan Bantul | dokumen
Dokumen perencanaan Dokumen perencanaan
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat
Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah Daerah
1.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah laporan | 4 laporan 52.323.360 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah laporan | 4 laporan 54.519.330
2 Evaluasi  Kinerja | Bantul | evaluasi kinerja Evaluasi Kinerja | Bantul | evaluasi kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
1.2 | Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 6.601.412.877 Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 6.736.608.597
Administrasi Bantul | Kinerja Administrasi Bantul | Kinerja
Pengelolaan Pengelolaan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka.tor Target B L@ T Program/ Ke':glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
Keuangan Administrasi Keunagan Administrasi
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah Keuangan
1.2. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah orang | 63 6.408.047.017 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah orang | 63 6.541.047.017
1 Penyediaan Gaji | Bantul | yang merima | orang/bulan Penyediaan Gaji | Bantul | yang merima | orang/bulan
dan Tunjangan gaji dan dan Tunjangan gaji dan
ASN tunjangan ASN ASN tunjangan ASN
1.2. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 4 dokumen 141.288.900 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 4 dokumen 141.288.900
2 Administrasi Bantul | dokumenn hasil Administrasi Bantul | dokumenn hasil
Pelaksanaan Tugas penyediaan Pelaksanaan Tugas penyediaan
ASN administrasi ASN administrasi
pelaksanaan pelaksanaan
tugas ASN tugas ASN
1.2. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah laporan | 22 dokumen | 52.076.960 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah laporan | 22 dokumen | 54.272.680
3 Koordinasi Bantul | keuangan Koordinasi Bantul | keuangan
Penyusunan bulanan/ Penyusunan bulanan/
Laporan Bulanan/ triwulanan/ Laporan Bulanan/ triwulanan/
Triwulanan/ semesteran Triwulanan/ semesteran
Semesteran SKPD dan Semesteran SKPD dan
laporan laporan
koordinasi koordinasi
penyusunan penyusunan
laporan laporan
keuangan keuangan
bulanan/ bulanan/
triwulanan/ triwulanan/
semesteran semesteran
SKPD SKPD
1.3 | Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 17.580.500 Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 17.580.500
Aministrasi Bantul | Kinerja Aministrasi Bantul | Kinerja
Pendapatan Pengeloaan Pendapatan Pengeloaan
Daerah Pendapatan Daerah Pendapatan
Kewenangan Daerah Kewenangan Daerah
Perangkat Daerah Kewenangan Perangkat Daerah Kewenangan
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka.tor Target B L@ T Program /Ke':glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
1.3. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah laporan | 12 dokumen | 17.580.500 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah laporan | 12 dokumen | 17.580.500
1 Pelaporan Bantul | pengelolaan Pelaporan Bantul | pengelolaan
Pengelolaan retribusi daerah Pengelolaan retribusi daerah
Retribusi Daerah Retribusi Daerah
1.4 | Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 25.550.980 Kagiatan Kab. Capaian 100 persen 26.742.590
Administrasi Bantul | Kinerja Administrasi Bantul | Kinerja
Kepegawaian Pengelolaan Kepegawaian Pengelolaan
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
1.4. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 5 dokumen 25.550.980 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 5 dokumen 26.742.590
1 Monitoring, Bantul | dokumen Monitoring, Bantul | dokumen
Evaluasi dan monitoring, Evaluasi dan monitoring,
Penilaian Kinerja evaluasi dan Penilaian  Kinerja evaluasi dan
Pegawai penilaian Pegawai penilaian
kinerja pegawai kinerja pegawai
1.5 | Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 745.614.000 Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 1.324.954.827
Administrasi Bantul | Kinerja Administrasi Bantul | Kinerja
Umum Perangkat Pengelolaan Umum Perangjat Pengelolaan
Daerah Administrasi Daerah Administrasi
Umum Umum
1.5. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah  paket | 12 paket 85.274.210 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah paket | 12 paket 49.085.891
1 Penyediaan Bantul | komponen Penyediaan Bantul | komponen
Komponen instalasi listrik/ Komponen instalasi listrik/
Instalasi Listrik/ penerangan Instalasi Listrik/ penerangan
Penerangan bangunan Penerangan bangunan
Bangunan Kantor kantor yang Bangunan Kantor kantor yang
disediakan disediakan
1.5. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah  paket | 61 paket 588.814.245 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah paket | 12 paket 695.061.814
2 Penyediaan Bantul | peralatan dan Penyediaan Bantul | peralatan dan
Peralatan dan perlengkapan Peralatan dan perlengkapan
Perlengkapan kantor yang Perlengkapan kantor yang
Kantor disediakan Kantor disediakan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka‘.cor Target B L@ T Program /Ke.:glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
1.5. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah  paket | 43 paket 570.069.417 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah paket | 12 paket 116.312.110
3 Penyediaan Bantul | perlatan rumah Penyediaan Bantul | perlatan rumah
Peralatan Rumah tangga yang Peralatan Rumah tangga yang
Tangga disediakan Tangga disediakan
1.5. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah  paket | 7 paket 27.612.872 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah paket | 12 paket 17.565.012
4 Penyediaan Barang | Bantul | barang cetakan Penyediaan Barang | Bantul | barang cetakan
Cetakan dan dan Cetakan dan dan
Penggandaan penggandaan Penggandaan penggandaan
yang disediakan yang disediakan
1.5. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 2 dokumen 4.500.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah - 4.500.000
S Penyediaan Bahan | Bantul | dokumen bahan Penyediaan Bahan | Bantul | dokumen bahan
Bacaan dan bacaan dan Bacaan dan bacaan dan
Peraturan peraturan Peraturan peraturan
Perundag- perundang- Perundag- perundang-
undangan uangan yang undangan uangan yang
disediakan disediakan
1.5. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah laporan | 12 laporan 21.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah laporan | 12 laporan 21.000.000
9] Fasilitasi Bantul | fasilitasi Fasilitasi Bantul | fasilitasi
Kunjungan Tamu kunjungan Kunjungan Tamu kunjungan
tamu tamu
1.5. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah laporan | 12 laporan 470.058.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah laporan | 12 laporan 401.684.000
7 Penyelenggaraan Bantul | rapat koordinasi Penyelenggaraan Bantul | rapat
Rapat Koordinasi dan konsultasi Rapat Koordinasi koordinasi dan
dan Konsultasi SPKD dan Konsultasi konsultasi
SKPD SKPD SPKD
1.5. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 2 dokumen 14.646.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 dokumen | 14.646.000
8 Penatausahaan Bantul | dokumen Penatausahaan Bantul | dokumen
Arsip Dinamis penatausahaan Arsip Dinamis pada penatausahaan
pada SKPD arsip  dinamis SKPD arsip  dinamis
pada SKPD pada SKPD
1.5. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 dokumen 5.100.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 dokumen | 5.100.000
9 Dukungan Bantul | dokumen Dukungan Bantul | dokumen
Pelaksanaan dukungan Pelaksanaan dukungan
Sistem pelaksanaan Sistem pelaksanaan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka.tor Target B L@ T Program /Ke':glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
Pemerintahan system Pemerintahan system
Berbasis pemerintahan Berbasis pemerintahan
Elektronik pada berbasis Elektronik pada berbasis
SKPD elektronik pada SKPD elektronik pada
SKPD SKPD
1.6 | Kegiatan Kab. Capaian kinerja | 100 persen 192.190.000 Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 126.590.000
Pengadaan Bantul | pengadaan Pengadaan Barang | Bantul | kinerja
Barang Milik Barang Milik Milik Daerah pengadaan
Daerah Penunjang Daerah Penunjang Urusan Barang  Milik
Urusan penunjang Pemerintah Daerah
Pemerintah urusan Daerah penunjang
Daerah pemerintah urusan
daerah pemerintah
daerah
1.6. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah unit | 4 unit 181.300.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah unit | 2 95.000.000
1 Pengadaan Bantul | kendaraan Pengadaan Bantul | kendaraan
Kendaraan Dinas operasional atau Kendaraan Dinas operasional
Operasional atau lapangan yang Operasional atau atau lapangan
Lapangan disediakan Lapangan yang disediakan
1.6. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah  paket | 2 unit 10.890.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah paket | 2 unit 10.890.000
2 Pengadaan Mebel Bantul | mebel yang Pengadaan Mebel Bantul | mebel yang
disediakan disediakan
1.6. | Sub Kegiatan | Kab. Alat 2 unit 20.700.000 Sub Kegiatan | Kab. Alat 2 unit 20.700.000
3 Pengadaan Bantul | Pendingin/AC, Pengadaan Bantul | Pendingin/AC,
Pengadaan Komputer Pengadaan Komputer
Peralatan dan Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
1.7 | Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 259.316.000 Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 514.373.660
Penyediaan Jasa | Bantul | Kinerja Penyediaan Jasa | Bantul | Kinerja
Penunjang Urusan Penyediaan Penunjang Urusan Penyediaan
Pemerintahan Jasa Urusan Pemerintahan Jasa Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan
Dearah Dearah




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

penting
No Program/ K(?giatan Lokasi Inc'lika‘.cor Target B L@ T Program /Ke':giatan Lokasi Inc.lika‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
1.7. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 laporan 3.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 laporan 2.041.800
1 Penyediaan Jasa | Bantul | Laporan Penyediaan Jasa | Bantul | Laporan
Surat Menyurat Penyediaan Surat Menyurat Penyediaan
Jasa  Surat Jasa  Surat
Menyurat Menyurat
1.7. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 bulan 258.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 bulan 258.000.000
Penyediaan Jasa | Bantul | Laporan Penyediaan Jasa | Bantul | Laporan
Komunikasi, Penyediaan Komunikasi, Penyediaan
Sumber Daya Air Jasa Sumber Daya Air Jasa
dan Listrik Komunikasi, dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
yang Disediakan yang
Disediakan
1.7. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Laporan | 12 laporan 80.250.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 laporan 80.250.000
Penyediaan Jasa | Bantul | Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa | Bantul | Laporan
Peralatan dan Peralatan dan Peralatan dan Penyediaan
Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan Jasa Peralatan
Kantor Kantor Yang Kantor dan
Disediakan Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
1.7. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 laporan 174.081.860 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 laporan 174.081.860
3 Penyediaan Jasa | Bantul | Laporan Penyediaan Jasa | Bantul | Laporan
Pelayanan Umum Penyediaan Pelayanan Umum Penyediaan
Kantor Jasa Pelayanan Kantor Jasa
Umum Kantor Pelayanan
yang Disediakan Umum Kantor
yang
Disediakan
1.8 | Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 383.307.000 Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 637.613.649
Pemeliharaan Bantul | Kinerja Pemeliharaan Bantul | Kinerja




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka.tor Target B L@ T Program /Ke':glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
Barang Milik Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan
Daerah Penunjang Barang Milik Daerah Penunjang Barang  Milik
Urusan Daerah Urusan Daerah
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
1.8. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 24 unit 359.356.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 27 unit 345.263.800
1 Penyediaan Jasa | Bantul | Kendaraan Penyediaan Jasa | Bantul | Kendaraan
Pemeliharaan, Dinas Pemeliharaan, Dinas
Biaya Operasional Biaya Operasional
Pemeliharaan, atau Lapangan Pemeliharaan, atau Lapangan
Pajak, Perizinan yang Dipelihara Pajak, Perizinan yang Dipelihara
Kendaraan Dinas dan dibayarkan KendaraanDinas dan dibayarkan
Operasional atau Pajak dan Operasional atau Pajak dan
Lapangan Perizinannya Lapangan Perizinannya
1.8. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 14 unit 182.808.800 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 unit 58.885.000
2 Penyediaan Jasa | Bantul | Kendaraan Penyediaan Jasa | Bantul | Kendaraan
Pemeliharaan, Perorangan Pemeliharaan, Perorangan
Biaya Dinas atau Biaya Dinas atau
Pemeliharaan, dan Kendaraan Pemeliharaan, dan Kendaraan
Pajak Kendaraan Dinas Jabatan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan
Perorangan Dinas Yang Dipelihara Perorangan Dinas Yang Dipelihara
dan Kendaraan dan Dibayarkan dan Kendaraan dan Dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya Dinas Jabatan Pajaknya
1.8. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Gedung | 3 unit 233.464.849 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Gedung | 3 unit 233.464.849
3 Pemeliharaan/ Bantul | Kantor dan Pemeliharaan/ Bantul | Kantor dan
Rehabilitasi Bangunan Rehabilitasi Bangunan
Gedung Kantor Lainnya  Yang Gedung Kantor dan Lainnya  Yang
dan Bangunan Dipelihara/ Bangunan Lainnya Dipelihara/
Lainnya Direhabilitasi Direhabilitasi
2. PROGRAM Kab. Cakupan 3,13 persen | 8.902.000.000 PROGRAM Kab. Cakupan 3,13 persen | 5.184.431.339
PENINGKATAN Bantul | Peningkatan PENINGKATAN Bantul | Peningkatan
DAYA TARIK Daya Tarik DAYA TARIK Daya Tarik
DESTINASI Destinasi DESTINASI Destinasi
PARIWISATA Pariwisata PARIWISATA Pariwisata




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka.tor Target B L@ T Program/ Ke':glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
2.1 | Kegiatan Kab. Peningkatan 37.5 persen | 1.822.452.680 Kegiatan Kab. Peningkatan 37.5 persen | 2.253.229.629
Pengelolaan Daya | Bantul | Daya Tarik Pengelolaan Daya | Bantul | Daya Tarik
Tarik Wisata Destinasi Tarik Wisata Destinasi
Wisata Wisata
2.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Lokasi | 1 lokasi 5.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Lokasi | - -
1 Penetapan  Daya | Bantul | Daya Tarik Penetapan Daya | Bantul | Daya Tarik
Tarik Wisata Wisata Tarik Wisata Wisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/ Kabupaten/Kota Kabupaten/
Kota Kota
2.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Lokasi | 22 lokasi 404.725.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Lokasi | 17 lokasi 305.225.000
2 Pengembangan Bantul | Daya Tarik Pengembangan Bantul | Daya Tarik
Daya Tarik Wisata Daya Tarik Wisata
Wisata Kabupaten/ Wisata Kabupaten/
Kabupaten/Kota Kota Sesuai Kabupaten/Kota Kota Sesuai
dengan Tahapan dengan
Pengembangan Tahapan
(Rintisan, Pengembangan
Berkembang, (Rintisan,
Pemantapan, Berkembang,
Revitalisasi) Pemantapan,
Revitalisasi)
2.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 5 dokumen 1.749.928.740 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 laporan 1.948.004.629
3 Monitoring dan | Bantul | Dokumen Monitoring dan | Bantul | Dokumen
Evaluasi Rekomendasi Evaluasi Rekomendasi
Pengelolaan Daya Peningkatan Pengelolaan Daya Peningkatan
Tarik Wisata Pengembangan Tarik Wisata Pengembangan
Kabupaten/Kota Daya Tarik Kabupaten/Kota Daya Tarik
Wisata Wisata
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
2.2 | Kegiatan Kab. Peningkatan 14.71 persen | 6.132.379.000 Kegiatan Kab. Peningkatan 14.71 persen | 1.427.709.849
Pegelolaan Bantul | Pengelolaan Pegelolaan Bantul | Pengelolaan
Kawasan Sarana dan Kawasan Strategis Sarana dan
Strategis Prasarana Prasarana




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka‘.cor Target B L@ T Program/ Ke.:glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
Pariwisata Kawasan Pariwisata Kawasan
Kabupaten/Kota Strategis Kabupaten/Kota Strategis
Pariwisata Pariwisata
2.2. | Sub Kegiatan | Kab. Tersedianya 4 dokumen 5.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Tersedianya - -
1 Penetapan Bantul | Dokumen Penetapan Bantul | Dokumen
Kawasan Penetapan Kawasan Penetapan
Strategis Kawasan Strategis Kawasan
Pariwisata Strategis Pariwisata Strategis
Kabupaten/Kota Pariwisata Kabupaten/Kota Pariwisata
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
2.2. | Sub Kegiatan | Kab. Tersedianya 5 dokumen 375.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Tersedianya 7 dokumen 525.000.000
2 Perencanaan Bantul | Dokumen Perencanaan Bantul | Dokumen
Kawasan Perencanaan Kawasan Perencanaan
Strategis Kawasan Strategis Kawasan
Pariwisata Strategis Pariwisata Strategis
Kabupaten/Kota Pariwisata Kabupaten/Kota Pariwisata
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
2.2. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 13 kawasan 50.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah - -
3 Pengembangan Bantul | Kawasan Pengembangan Bantul | Kawasan
Kawasan Pariwisata Kawasan Strategis Pariwisata
Strategis Strategis Pariwisata Strategis
Pariwisata Kabupaten/ Kabupaten/Kota Kabupaten/
Kabupaten/Kota Kota yang Kota yang
Dikembangkan Dikembangkan
2.2. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Sarana | 29 unit 5.917.379.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Sarana | 29 unit 685.078.613
4 Pengadaan/ Bantul | dan Prasarana Pengadaan/ Bantul | dan Prasarana
Pemeliharaan/ yang  Tersedia Pemeliharaan/ yang Tersedia
Rehabilitasi dan Terpelihara Rehabilitasi dan Terpelihara
Sarana dan dalam Sarana dan dalam
Prasarana dalam Pengelolaan Prasarana dalam Pengelolaan
Pengelolaan Kawasan Pengelolaan Kawasan
Kawasan  Wisata Strategis Kawasan Wisata Strategis
Strategis Pariwisata Strategis Pariwisata




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka‘.cor Target B L@ T Program/ Ke':glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.2. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 dokumen 6.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah - -
S Monitoring dan | Bantul | Dokumen Hasil Monitoring dan | Bantul | Dokumen Hasil
Evaluasi Monitoring dan Evaluasi Monitoring dan
Pengelolaan Evaluasi Pengelolaan Evaluasi
Kawasan Strategis Pengelolaan Kawasan Strategis Pengelolaan
Pariwisata Kawasan Pariwisata Kawasan
Kabupaten/Kota Strategis Kabupaten/Kota Strategis
Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
2.2. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 laporan 260.001.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 2 laporan 217.631.236
6 Pemberdayaan Bantul | Laporan Pemberdayaan Bantul | Laporan
Masyarakat Hasil Masyarakat dalam Hasil
dalam Pemberdayaan Pengelolaan Pemberdayaan
Pengelolaan Masyarakat Kawasan Strategis Masyarakat
Kawasan Strategis dalam Pariwisata dalam
Pariwisata Pengelolaan Kabupaten/Kota Pengelolaan
Kabupaten/Kota Kawasan Kawasan
Strategis Strategis
Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
2.3 | Kegiatan Kab. Peningkatan 15.3 persen | 220.000.000 Kegiatan Kab. Peningkatan 15.3 persen | 806.323.541
Pengelolaan Bantul | Pengelolaan Pengelolaan Bantul | Pengelolaan
Destinasi Destinasi Destinasi Destinasi
Pariwisata Pariwisata Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.3. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 lokasi 2.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah - -
1 Penetapan Bantul | Destinasi Penetapan Bantul Destinasi
Destinasi Pariwisata Destinasi Pariwisata
Pariwisata Kabupaten/ Pariwisata Kabupaten/
Kabupaten/Kota Kota yang Kabupaten/Kota Kota yang
Ditetapkan Ditetapkan
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Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka‘.cor Target B L@ T Program/ Ke.:glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
2.3. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 2 dokumen 200.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 3 dokumen 290.000.000
2 Perencanaan Bantul | Dokumen Perencanaan Bantul | Dokumen
Destinasi Perencanaan Destinasi Perencanaan
Pariwisata Destinasi Pariwisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata Kabupaten/Kota Pariwisata
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
2.3. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Sarana | 2 unit 328.523.916 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Sarana | 2 unit 516.323.541
3 Pengadaan/ Bantul | dan Prasarana Pengadaan/ Bantul | dan Prasarana
Pemeliharaan/ Pengelolaan Pemeliharaan/ Pengelolaan
Rehabilitasi Destinasi Rehabilitasi Destinasi
Sarana dan Pariwisata Sarana dan Pariwisata
Prasarana dalam Kabupaten/ Prasarana dalam Kabupaten/
Pengelolaan Kota yang Pengelolaan Kota yang
Destinasi Tersedia dan Destinasi Tersedia dan
Pariwisata Terpelihara Pariwisata Terpelihara
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.3. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 dokumen 5.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah - -
4 Monitoring dan | Bantul | Dokumen Hasil Monitoring dan | Bantul | Dokumen Hasil
Evaluasi Monitoring dan Evaluasi Monitoring dan
Pengelolaan Evaluasi Pengelolaan Evaluasi
Destinasi Pengelolaan Destinasi Pengelolaan
Pariwisata Destinasi Pariwisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata Kabupaten/Kota Pariwisata
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
2.3. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 laporan 10.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah - -
S Pemberdayaan Bantul | Laporan Pemberdayaan Bantul | Laporan
Masyarakat Hasil Masyarakat dalam Hasil
dalam Pemberdayaan Pengelolaan Pemberdayaan
Pengelolaan Masyarakat Destinasi Masyarakat




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka‘.cor Target B L@ T Program/ Ke':glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
Destinasi dalam Pariwisata dalam
Pariwisata Pengelolaan Kabupaten/Kota Pengelolaan
Kabupaten/K Destinasi Destinasi
ota Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
2.4 | Kegiatan Kab. Peningkatan 6.45 persen | 727.168.320 Kegiatan Kab. Peningkatan 6.45 persen | 697.168.320
Penetapan Tanda | Bantul | Jumlah Ijin Penetapan Tanda | Bantul | Jumlah Ijin
Daftar Usaha Usaha Daftar Usaha Usaha
Pariwisata Daerah pariwisata Pariwisata Daerah pariwisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.4. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 dokumen 30.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah - -
1 Penyediaan Bantul | Dokumen Penyediaan Bantul | Dokumen
Layanan Layanan Layanan Layanan
Pendaftaran Fasilitasi Pendaftaran Fasilitasi
Usaha Pariwisata Pendaftaran Usaha Pariwisata Pendaftaran
Kabupaten/Kota Usaha Kabupaten/Kota Usaha
Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
2.4. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Laporan | 1 laporan 617.168.320 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 laporan 617.168.320
2 Pengelolaan Bantul | Pengelolaan Pengelolaan Bantul | Laporan
Investasi Investasi Investasi Pengelolaan
Pariwisata Pariwisata Pariwisata Investasi
Pariwisata
2.4. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 laporan 30.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 laporan 30.000.000
3 Pembinaan dan | Bantul | Laporan Hasil Pembinaan dan | Bantul | Laporan Hasil
Pengawasan Usaha Pembinaan Pengawasan Untuk Pembinaan
Pariwisata dan Memastikan dan
Pengawasan Kepatuhan Pelaku Pengawasan
Usaha Usaha Usaha
Pariwisata Melaksanakan Pariwisata
Standar Usaha
Risiko Menengah




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka.tor Target B L@ T Program /Ke':glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
Rendah di
Kabupaten/Kota
2.4. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Unit | 3 unit kerja 50.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Unit | 3 unit kerja 50.000.000
4 Fasilitasi Bantul | Usaha Fasilitasi Bantul | Usaha
Standarisasi Pariwisata dan Sertifikasi Pariwisata dan
Industri dan Ekonomi Kreatif SNI:9042:2021 Ekonomi Kreatif
Usaha Pariwisata yang (SNI CHSE) di yang
Memperoleh Kabupaten/Kota Memperoleh
Standarisasi Standarisasi
dan dan
Sertifikasi Sertifikasi
3 PROGRAM Kab. Cakupan 2 persen 966.800.000 PROGRAM Kab. Cakupan 2 persen 2.673.835.500
PEMASARAN Bantul | Peningkatan PEMASARAN Bantul | Peningkatan
PARIWISATA Kunjungan PARIWISATA Kunjungan
Wisatawan Wisatawan
3.1 | Kegiatan Kab. Jumlah Media | 2 persen 966.800.000 Kegiatan Kab. Jumlah Media | 2 persen 2.673.835.500
Pemasaran Bantul | Pemasaran Pemasaran Bantul | Pemasaran
Pariwisata Dalam Pariwisata Pariwisata Dalam Pariwisata
dan Luar Negeri dan Luar Negeri
Daya Tarik, Daya Tarik,
Destinasi dan Destinasi dan
Kawasan Kawasan Strategis
Strategis Pariwisata
Pariwisata Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
3.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 8 dokumen 300.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 8 dokumen 1.450.813.500
1 Penguatan Bantul | Dokumen Hasil Penguatan Bantul | Dokumen
Promosi Melalui Penguatan Promosi Melalui Hasil
Media Cetak, Promosi Melalui Media Cetak, Penguatan
Elektronik, dan Media Cetak, Elektronik, dan Promosi Melalui
Media Lainnya Elektronik, dan Media Lainnya Media Cetak,
Baik Dalam dan Media Baik Dalam dan Elektronik,
Luar Negeri Luar Negeri dan Media




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka‘.cor Target B L@ T Program /Ke.:glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
Lainnya Baik Lainnya  Baik
Dalam dan Luar Dalam dan Luar
Negeri Negeri
3.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Laporan | 7 laporan 200.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 laporan 391.320.000
2 Fasilitasi Kegiatan | Bantul | Kegiatan Fasilitasi Kegiatan | Bantul | Laporan
Pemasaran Pemasaran Pemasaran Kegiatan
Pariwisata Baik Pariwisata Baik Pariwisata Baik Pemasaran
Dalam dan Dalam dan Luar Dalam dan Pariwisata Baik
Luar Negeri Negeri Luar Negeri Dalam dan Luar
Pariwisata Pariwisata Negeri
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
3.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 2 dokumen 200.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 3 dokumen 216.000.000
3 Penyediaan Data | Bantul | Dokumen Hasil Penyediaan  Data | Bantul | Dokumen Hasil
dan  Penyebaran Pelaksanaan dan Penyebaran Pelaksanaan
Informasi Penyediaan Informasi Penyediaan
Pariwisata Data dan Pariwisata Data dan
Kabupaten/KotaB Penyebaran Kabupaten/KotaBa Penyebaran
aik Dalam dan Informasi ik Dalam dan Luar Informasi
Luar Negeri Pariwisata Negeri Pariwisata
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota, Baik Kota, Baik
Dalam dan Luar Dalam dan Luar
Negeri Negeri
3.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 4 dokumen 200.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 dokumen | 614.902.000
4 Peningkatan Bantul | Dokumen Kerja Peningkatan Bantul | Dokumen Kerja
Kerja Sama Sama dan Kerja Sama Sama dan
dan Kemitraan Kemitraan dan Kemitraan Kemitraan
Pariwisata Dalam Pariwisata Pariwisata Dalam Pariwisata
dan Luar Negeri Dalam dan Luar dan Luar Negeri Dalam dan Luar
Negeri Negeri
3.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 dokumen 66.800.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah - -
S Monitoring dan | Bantul | Dokumen Hasil Monitoring dan | Bantul | Dokumen Hasil
Evaluasi Monitoring dan Evaluasi Monitoring dan
Pengembangan Evaluasi Pengembangan Evaluasi
Pengembangan Pengembangan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka.tor Target B L@ T Program /Ke':glatan Lokasi Inc.hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
Pemasaran Pemasaran Pemasaran Pemasaran
Pariwisata Pariwisata Pariwisata Pariwisata
4 PROGRAM Kab. Pengembangan | 2 CBT 499.000.000 PROGRAM Kab. Pengembangan | 2 CBT 1.490.494.561
PENGEMBANGAN | Bantul | Sumber Daya PENGEMBANGAN | Bantul | Sumber Daya
SUMBER DAYA Pariwisata dan SUMBER DAYA Pariwisata dan
PARIWISATA DAN Ekonomi PARIWISATA DAN Ekonomi
EKONOMI Kreatif EKONOMI Kreatif
KREATIF KREATIF
4.1 | Kegiatan Kab. Peningkatan 2 CBT 499.000.000 Kegiatan Kab. Peningkatan 2 CBT 1.490.494.561
Pelaksanaan Bantul | Kapasitas Pelaksanaan Bantul | Kapasitas
Peningkatan Sumber Daya Peningkatan Sumber Daya
Kapasitas Sumber Manusia Kapasitas Sumber Manusia
Daya Manusia Pariwisata dan Daya Manusia Pariwisata dan
Pariwisata dan Ekonomi Pariwisata dan Ekonomi
Ekonomi Kreatif Kreatif Tingkat Ekonomi Kreatif Kreatif Tingkat
Tingkat Dasar Dasar Tingkat Dasar Dasar
4.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah SDM | 120 orang 99.800.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah SDM | 240 orang 375.801.081
1 Pengembangan Bantul | Pariwisata dan Fasilitasi Bantul | Pariwisata dan
Kompetensi SDM Ekonomi Kreatif Pengembangan Ekonomi
Pariwisata dan Tingkat Kompetensi Kreatif Tingkat
Ekonomi  Kreatif Dasar yang Sumber Daya Dasar yang
Tingkat Dasar Dikembangkan Manusia dan Dikembangkan
Ekonomi Kreatif
4.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 2 laporan 187.005.500 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 2 laporan 194.994.500
2 Fasilitasi  Proses | Bantul | Laporan Hasil Fasilitasi Proses | Bantul | Laporan Hasil
Kreasi, Produksi, Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, Fasilitasi
Distribusi Kreasi, Distribusi Proses Kreasi,
Konsumsi dan Produksi, Konsumsi dan Produksi,
Konservasi Distribusi Konservasi Distribusi
Ekonomi Kreatif Konsumsi, dan Ekonomi Kreatif Konsumsi, dan
Konservasi Konservasi




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka.tor Target B L@ T Program /Ke':glatan Lokasi Inc'hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
4.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Orang | 120 orang 399.200.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Orang | 680 orang 919.698.980
3 Peningkatan Bantul | yang Mengikuti Peningkatan Bantul | yang Mengikuti
Peran Serta Peningkatan Peran Serta Peningkatan
Masyarakat Peran Serta Masyarakat dalam Peran Serta
dalam Masyarakat Pengembangan Masyarakat
Pengembangan dalam Kemitraan dalam
Kemitraan Pengembangan Pariwisata Pengembangan
Pariwisata Kemitraan Kemitraan
Pariwisata Pariwisata
5 PROGRAM Kab. Cakupan 50 persen 622.000.000 PROGRAM Kab. Cakupan 50 persen 622.000.000
PENGEMBANGAN | Bantul | Pengembangan PENGEMBANGAN | Bantul | Pengembangan
EKONOMI Ekonomi EKONOMI Ekonomi
KREATIF Kreatif Melalui KREATIF Kreatif Melalui
MELALUI pemanfaatan MELALUI pemanfaatan
PEMANFAATAN dan PEMANFAATAN dan
DAN Perlindungan DAN Perlindungan
PERLINDUNGAN Hak Kekayakan PERLINDUNGAN Hak
HAK KEKAYAAN Intelektual HAK KEKAYAAN Kekayakan
INTELEKTUAL INTELEKTUAL Intelektual
5.1 | Kegiatan Kab. Cakupan 1 dokumen 622.000.000 Kegiatan Kab. Cakupan 1 dokumen 622.000.000
Pengembangan Bantul | Pengembangan Pengembangan Bantul | Pengembangan
Ekosistem Ekonomi Ekosistem Ekonomi
Ekonomi Kreatif Kreatif Melalui Ekonomi Kreatif Kreatif Melalui
pemanfaatan pemanfaatan
dan dan
Perlindungan Perlindungan
Hak Kekayaan Hak Kekayaan
Intelektual Intelektual




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program /Kegiatan . Indikator Target L Program /Kegiatan . Indikator Target L
/Sub Kegiatan Lokasi Kinerja Capaian Pagu Indikatif /Sub Kegiatan Lokasi Kinerja Capaian Pagu Indikatif
S.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 dokumen 410.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 dokumen 410.000.000
1 Penyusunan Bantul | Dokumen Penyusunan Bantul | Dokumen
Rencana Aksi Rencana  Aksi Rencana Aksi Rencana  Aksi
Pengembangan Pengembangan Pengembangan Pengembangan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
S5.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 dokumen | 212.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 12 dokumen | 212.000.000
2 Monitoring dan | Bantul | Dokumen Hasil Monitoring dan | Bantul | Dokumen Hasil
Evaluasi Monitoring dan Evaluasi Monitoring dan
Pengembangan Evaluasi Pengembangan Evaluasi
Ekosistem Pegembangan Ekosistem Pegembangan
Ekonomi Kreatif Ekosistem Ekonomi Kreatif Ekosistem
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
6 PROGRAM Kab. Cakupan Desa | 37,3 persen | 1.525.000.000 PROGRAM Kab. Cakupan Desa | 37,3 persen | 3.558.400.000
PENYELENGGAR | Bantul | Wisata PENYELENGGARA | Bantul | Wisata
AAN AN
KEISTIMEWAAN KEISTIMEWAAN
YOGYAKARTA YOGYAKARTA
URUSAN URUSAN
KEBUDAYAAN KEBUDAYAAN
6.1 | Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 1.050.000.000 Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 3.558.400.000
Pengembangan Bantul | Kinerja Pengembangan Bantul | Kinerja
Kearifan Lokal Pengembangan Kearifan Lokal Pengembangan
dan Potensi Kalurahan dan Potensi Kalurahan
Budaya Wisata Budaya Wisata
6.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Objek | 2 objek 1.050.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah Objek | 2 objek 3.558.400.000
1 Pengembangan Bantul | Atraksi Wisata Pengembangan Bantul | Atraksi Wisata
Atraksi Wisata Budaya yang Atraksi Wisata Budaya yang
Budaya Dikembangkan Budaya Dikembangkan
6.2 | Kegiatan Adat | Kab. Capaian - - Kegiatan Adat | Kab. Capaian - -
Seni, Tradisi dan | Bantul | Kinerja Seni, Tradisi dan | Bantul | Kinerja
Lembaga Budaya Pengembangan Lembaga Budaya Pengembangan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

catatan

No : ' : ‘ penting
Program/ K(?g1atan Lokasi Inc'hka.tor Target B L@ T Program /Ke':glatan Lokasi Inc'hka‘.tor Target B LTl
/Sub Kegiatan Kinerja Capaian /Sub Kegiatan Kinerja Capaian
Adat Seni, Adat Seni,
Tradisi dan Tradisi dan
Lembaga Lembaga
Budaya Budaya
Peningkatan Kab. Jumlah
Lembaga  Wisata | Bantul | Lembaga Wisata
Budaya Bdaya Yang
Ditingkatkan
7 PROGRAM Kab. Cakupan 100 persen 400.000.000 PROGRAM Kab. Cakupan
PENYELENGGAR | Bantul | Pemanfaatan PENYELENGGARA | Bantul | Pemanfaatan
AAN Tata Ruang AN Tata Ruang
KEISTIMEWAAN Satuan Ruang KEISTIMEWAAN Satuan Ruang
YOGYAKARTA Strategis YOGYAKARTA Strategis
URUSAN TATA Kasultanan dan URUSAN TATA Kasultanan
RUANG Kadipaten RUANG dan Kadipaten
dibagi SRS dibagi SRS
pada Tahun pada Tahun
Tertentu Tertentu
7.1 | Kegiatan Kab. Capaian 100 persen 400.000.000 Kegiatan Kab. Capaian
Pemanfaatan Bantul | Kinerja Pemanfaatan Bantul | Kinerja
Ruang Satuan Pemanfaatan Ruang Satuan Pemanfaatan
Ruang Strategis Tata Ruang Ruang  Strategis Tata Ruang
Kasultanan dan Satuan Ruang Kasultanan dan Satuan Ruang
Kadipaten Strategis Kadipaten Strategis
Kasultanan dan Kasultanan
Kadipaten a dan Kadipaten
a
7.1. | Sub Kegiatan | Kab. Jumlah 1 dokumen 150.000.000 Sub Kegiatan | Kab. Jumlah
1 Pemanfaatan Bantul | Dokumen Pemanfaatan Bantul Dokumen
Ruang Satuan Pemanfaatan Ruang Satuan Pemanfaatan
Ruang Strategis Ruang Satuan Ruang Strategis Ruang Satuan
Pantai Samas- Ruang Strategis Pantai Samas- Ruang Strategis
Parangtritis Pantai Selatan Parangtritis Pantai Selatan




2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam penyusunan Renja Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul Tahun
2025, dilakukan pula telaah terhadap usulan masyarakat. Penelaahan
usulan masyarakat merupakan salah satu wujud pendekatan bottom-up
planning. Penelaahan usulan masyarakat dilakukan melalui penyelarasan
usulan masyarakat yang telah diperoleh dalam musrenbang kapanewon,
forum perangkat daerah, maupun musrenbang kabupaten dengan tema dan
prioritas daerah Tahun 2025 serta tugas dan fungsi Dinas Pariwisata

Kabupaten Bantul.

Berdasarkan hasil penelaahan usulan masyarakat, usulan masyarakat
yang sesuai dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Pariwisata Kabupaten Bantul disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.8
Usulan Program dan Kegiatan yang diusulkan oleh Para Pemangku
Kepentingan/Masyarakat
Kabupaten Bantul

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Catatan
Volume
1. Program Cakupan 1 Paket PIK
Pengembangan Peningkatan
Sumber Daya dan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Sumber
Daya Manusia
Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif
Kegiatan Cakupan
Pelaksanaan Peningkatan
Peningkatan Kapasitas
Kapasitas Sumber Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pariwisata dan Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
Sub Kegiatan | Guwosari, Jumlah 1 Paket PIK
Pemberdayaan dan | Pajangan Masyarakat yang
Pembinaan memperoleh
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pengembangan dan Pembinaan
Pariwisata Masyarakat
untuk




Besaran/

Ekonomi Kreatif

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
pengembangan
Pariwisata
2. Program Panjangrejo, Cakupan
Pengembangan Pundong Peningkatan
Sumber Daya dan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Sumber
Daya Manusia
Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif
Kegiatan Cakupan
Pelaksanaan Peningkatan
Peningkatan Kapasitas
Kapasitas Sumber Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pariwisata dan Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
Sub Kegiatan Jumlah 1 Paket PIK
Pemberdayaan dan Masyarakat yang
Pembinaan memperoleh
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pengembangan dan Pembinaan
Pariwisata Masyarakat
untuk
pengembangan
Pariwisata
Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Srihardono, Jumlah Orang | 1 Kegiatan PIK
Peningkatan Pundong Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
4. Program Cakupan
Pengembangan Peningkatan
Sumber Daya dan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Sumber
Daya Manusia
Pariwisata  dan

Kegiatan

Cakupan




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
Pelaksanaan Peningkatan
Peningkatan Kapasitas
Kapasitas Sumber Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pariwisata dan Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
Sub Kegiatan | Bangunharjo, | Jumlah 1 Paket PIK
Pemberdayaan dan | Sewon Masyarakat yang
Pembinaan memperoleh
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pengembangan dan Pembinaan
Pariwisata Masyarakat
untuk
pengembangan
Pariwisata
S. Program Cakupan
Pengembangan Peningkatan
Sumber Daya dan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Sumber
Daya Manusia
Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif
Kegiatan Cakupan
Pelaksanaan Peningkatan
Peningkatan Kapasitas
Kapasitas Sumber Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pariwisata dan Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
Sub Kegiatan | Girirejo, Jumlah 1 Paket PIK
Pemberdayaan dan | Imogiri Masyarakat yang
Pembinaan memperoleh
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pengembangan dan Pembinaan
Pariwisata Masyarakat
untuk
pengembangan
Pariwisata
6. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan = Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata




Besaran/

Pariwisata

Tarik Destinasi

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
Sub Kegiatan | Girirejo, Jumlah Orang | 1 Kegiatan PIK
Peningkatan Imogiri Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
7. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Karangtalun, Jumlah Orang | 1 Kegiatan | PIK
Peningkatan Imogiri Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan  yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
8. Program Cakupan
Pengembangan Peningkatan
Sumber Daya dan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Sumber
Daya Manusia
Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif
Kegiatan Cakupan
Pelaksanaan Peningkatan
Peningkatan Kapasitas
Kapasitas Sumber Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pariwisata dan Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
Sub Kegiatan | Karangtalun, Jumlah 1 Paket PIK
Pemberdayaan dan | Imogiri Masyarakat yang
Pembinaan memperoleh
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pengembangan dan Pembinaan
Pariwisata Masyarakat
untuk
pengembangan
Pariwisata
9. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Kebonagung, Jumlah Orang | 1 Kegiatan
Peningkatan Imogiri Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
10. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Jumlah Sarana
Pengelolaan dan Prasarana
Kawasan Strategis Yang Tersedia
Pariwisata dan Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam
Pengelolaan
Kwasan Strategis
Pariwisata
Sub Kegiatan | Selopamioro, Jumlah Sarana | 1 Unit PIK
Pengadaan/Pemelih | Imogiri dan Prasarana
araan/Rehabilitasi Yang Tersedia
Sarana dan dan Terpelihara
Prasarana Dalam Dalam
Pengelolaan Pengelolaan
Kawasan Wisata Kwasan Strategis
Strategis Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota
11. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Sriharjo, Jumlah Orang | 1 Kegiatan | PIK
Peningkatan Imogiri Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan

Kabupaten/Kota




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
12. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Wukirsari, Jumlah Orang | 1 Kegiatan PIK
Peningkatan Imogiri Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
13. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Sarana dan
Pengelolaan Prasarana Yang
Kawasan Strategis Tersedia dan
Pariwisata Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam
Pengelolaan
Kwasan Strategis
Pariwisata
Sub Kegiatan | Gilangharjo, Tersedainya 1 Dokumen | PIK
Perencanaan Pandak Dokumen
Kawasan  Strategis Perencanaan
Pariwisata Kawasan
Kabupaten/Kota Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota
14. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Sarana dan
Pengelolaan Prasarana Yang
Kawasan Strategis Tersedia dan
Pariwisata Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam
Pengelolaan

Kwasan Strategis
Pariwisata




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
Sub Kegiatan | Triharjo, Tersedainya 1 Dokumen | PIK
Perencanaan Pandak Dokumen
Kawasan Strategis Perencanaan
Pariwisata Kawasan
Kabupaten/Kota Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota
15. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Jumlah Sarana
Pengelolaan dan Prasarana
Kawasan Strategis Yang Tersedia
Pariwisata dan Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam
Pengelolaan
Kwasan Strategis
Pariwisata
Sub Kegiatan | Wijirejo, Jumlah Sarana | 1 Unit PIK
Pengadaan/Pemelih | Pandak dan Prasarana
araan/Rehabilitasi Yang Tersedia
Sarana dan dan Terpelihara
Prasarana Dalam Dalam
Pengelolaan Pengelolaan
Kawasan Wisata Kwasan Strategis
Strategis Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota
16. Program Cakupan
Pengembangan Peningkatan
Sumber Daya dan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Sumber
Daya Manusia
Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif
Kegiatan Cakupan
Pelaksanaan Peningkatan
Peningkatan Kapasitas
Kapasitas Sumber Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pariwisata dan Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
Sub Kegiatan | Gadingsari, Jumlah 1 Paket PIK
Pemberdayaan dan | Sanden Masyarakat yang
Pembinaan memperoleh
Masyarakat untuk Pemberdayaan

dan Pembinaan




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
Pengembangan Masyarakat
Pariwisata untuk
pengembangan
Pariwisata
17. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Jumlah Sarana
Pengelolaan dan Prasarana
Kawasan Strategis Yang Tersedia
Pariwisata dan Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam
Pengelolaan
Kwasan Strategis
Pariwisata
Sub Kegiatan | Srigading, Jumlah Sarana | 3 Unit PIK
Pengadaan/Pemelih | Sanden dan  Prasarana
araan/Rehabilitasi Yang Tersedia
Sarana dan dan Terpelihara
Prasarana Dalam Dalam
Pengelolaan Pengelolaan
Kawasan Wisata Kwasan Strategis
Strategis Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota
18. Program Cakupan
Pengembangan Peningkatan
Sumber Daya dan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Sumber
Daya Manusia
Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif
Kegiatan Cakupan
Pelaksanaan Peningkatan
Peningkatan Kapasitas
Kapasitas Sumber Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pariwisata dan Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
Sub Kegiatan | Srigading, Jumlah 1 Paket PIK
Pemberdayaan dan | Sanden Masyarakat yang
Pembinaan memperoleh
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pengembangan dan Pembinaan
Pariwisata Masyarakat

untuk




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
pengembangan
Pariwisata
19. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Jumlah Sarana
Pengelolaan dan Prasarana
Kawasan Strategis Yang Tersedia
Pariwisata dan Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam
Pengelolaan
Kwasan Strategis
Pariwisata
Sub Kegiatan | Pleret, Pleret Jumlah Sarana | 1 Paket PIK
Pengadaan/Pemelih dan Prasarana
araan/Rehabilitasi Yang Tersedia
Sarana dan dan Terpelihara
Prasarana Dalam Dalam
Pengelolaan Pengelolaan
Kawasan Wisata Kwasan Strategis
Strategis Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota
20. Program Cakupan
Pengembangan Peningkatan
Sumber Daya dan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Sumber
Daya Manusia
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Kegiatan Cakupan
Pelaksanaan Peningkatan
Peningkatan Kapasitas
Kapasitas Sumber Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pariwisata dan Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
Sub Kegiatan | Wonokromo, Jumlah 1 Paket PIK
Pemberdayaan dan | Pleret Masyarakat yang
Pembinaan memperoleh
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pengembangan dan Pembinaan
Pariwisata Masyarakat
untuk
pengembangan

Pariwisata




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
21. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Jumlah  Sarana
Pengelolaan dan Prasarana
Kawasan Strategis Yang Tersedia
Pariwisata dan Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam
Pengelolaan
Kwasan Strategis
Pariwisata
Sub Kegiatan | Srimartani, Jumlah Sarana | 1 Paket PIK
Pengadaan/Pemelih | Piyungan dan Prasarana
araan/Rehabilitasi Yang Tersedia
Sarana dan dan Terpelihara
Prasarana Dalam Dalam
Pengelolaan Pengelolaan
Kawasan Wisata Kwasan Strategis
Strategis Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota
22. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Srimulyo, Jumlah Orang | 1 Kegiatan | PIK
Peningkatan Piyungan Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
23. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Jumlah Sarana
Pengelolaan dan Prasarana
Kawasan  Strategis Yang Tersedia
Pariwisata dan Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam

Pengelolaan




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
Kwasan Strategis
Pariwisata
Sub Kegiatan | Jagalan, Jumlah Sarana | 193 meter | PIK
Pengadaan/Pemelih | Banguntapan dan Prasarana | persegi
araan/Rehabilitasi Yang Tersedia
Sarana dan dan Terpelihara
Prasarana Dalam Dalam
Pengelolaan Pengelolaan
Kawasan Wisata Kwasan Strategis
Strategis Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota
24. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Jumlah Sarana
Pengelolaan dan Prasarana
Kawasan Strategis Yang Tersedia
Pariwisata dan Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam
Pengelolaan
Kwasan Strategis
Pariwisata
Sub Kegiatan | Jagalan, Jumlah Sarana | 1 Paket PIK
Pengadaan/Pemelih | Banguntapan dan Prasarana
araan/Rehabilitasi Yang Tersedia
Sarana dan dan Terpelihara
Prasarana Dalam Dalam
Pengelolaan Pengelolaan
Kawasan Wisata Kwasan Strategis
Strategis Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota
25. Program Cakupan
Pengembangan Peningkatan
Sumber Daya dan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Sumber
Daya Manusia
Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif
Kegiatan Cakupan
Pelaksanaan Peningkatan
Peningkatan Kapasitas
Kapasitas Sumber Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pariwisata dan Pariwisata  dan

Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar

Ekonomi Kreatif




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
Sub Kegiatan | Potorono, Jumlah 1 Paket PIK
Pemberdayaan dan | Banguntapan Masyarakat yang
Pembinaan memperoleh
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pengembangan dan Pembinaan
Pariwisata Masyarakat
untuk
pengembangan
Pariwisata
26. Program Cakupan
Pengembangan Peningkatan
Sumber Daya dan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Sumber
Daya Manusia
Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif
Kegiatan Cakupan
Pelaksanaan Peningkatan
Peningkatan Kapasitas
Kapasitas Sumber Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pariwisata dan Pariwisata  dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
Sub Kegiatan | Wirokerten, Jumlah 1 Paket PIK
Pemberdayaan dan | Banguntapan Masyarakat yang
Pembinaan memperoleh
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pengembangan dan Pembinaan
Pariwisata Masyarakat
untuk
pengembangan
Pariwisata
27. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan  Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Singosaren, Jumlah Orang | 1 Kegiatan | PIK
Peningkatan Banguntapan Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan

Kabupaten/Kota




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
28. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Pengelolaan
Kawasan Strategis Destinasi
Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan | Singosaren, Jumlah Orang | 1 Unit PIK
Pengadaan/Pemelih | Banguntapan | Pengelola Daya
araan/Rehabilitasi Tarik Wisata
Sarana dan Unggulan yang
Prasarana Dalam Dikembangkan
Pengelolaan
Kawasan Wisata
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota
29. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Srimulyo, Jumlah Orang | 1 Paket Pokir
Peningkatan Piyungan Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
30. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Timbulharjo, Jumlah Orang | 1 Paket Pokir
Peningkatan Sewon Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan

Kabupaten/Kota




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
31. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Kabupaten Jumlah Orang | 10 Paket Pokir
Peningkatan Bnatul Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
32. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Bantul Karang | Jumlah Orang | 1 Paket Pokir
Peningkatan Lor Pengelola  Daya
Kapasitas SDM | Ringinharjo, Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik | Bantul Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
33. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Bantul Karang | Jumlah Orang | 1 Paket Pokir
Peningkatan Kidul Pengelola  Daya
Kapasitas SDM | Ringinharjo, Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik | Bantul Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
34. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya

Pariwisata

Tarik Destinasi




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Sanggarahan, | Jumlah Orang | 1 Paket Pokir
Peningkatan Ringinharjo, Pengelola  Daya
Kapasitas SDM | Bantul Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
35. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Jonggrangan, Jumlah Orang | 1 Paket Pokir
Peningkatan Bantul Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan  yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
36. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan
Tarik Wisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Destinasi Jumlah Orang | 2 Paket Pokir
Peningkatan Wisata Pengelola  Daya
Kapasitas SDM | Kasihan Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
37. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Daya Pengelolaan

Destinasi




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
Tarik Wisata Pariwisata
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan | Triwidadi, Jumlah Orang | 1 Paket Pokir
Peningkatan Pajangan Pengelola  Daya
Kapasitas SDM Tarik Wisata
Pengelola Daya Tarik Unggulan yang
Wisata Unggulan Dikembangkan
Kabupaten/Kota
38. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Sarana dan
Pengelolaan Prasarana Yang
Kawasan Strategis Tersedia dan
Pariwisata Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam
Pengelolaan
Kwasan Strategis
Pariwisata
Sub Kegiatan | Desa Tersedainya 1 Dokumen | Pokir
Perencanaan Temuwubh, Dokumen
Kawasan  Strategis | Dlingo Perencanaan
Pariwisata Kawasan
Kabupaten/Kota Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota
39. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Sarana dan
Pengelolaan Prasarana Yang
Kawasan Strategis Tersedia dan
Pariwisata Terpelihara
Kabupaten/Kota Dalam
Pengelolaan
Kwasan Strategis
Pariwisata
Sub Kegiatan | Kalurahan Tersedainya 1 Dokumen | Pokir
Perencanaan Jatimulyo, Dokumen
Kawasan Strategis | Dlingo Perencanaan
Pariwisata Kawasan
Kabupaten/Kota Strategis
Pariwisata

Kabupaten/Kota




Besaran/

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Volume
40. Program Cakupan
Peningkatan  Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Pengelolaan
Destinasi Pariwisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Blawong, Jumlah Sarana | 1 Unit Pokir
Pengadaan/Pemelih | Trimulyo, Jetis | dan Prasarana
araan/Rehabilitasi Pengelolaan
Sarana dan Destinasi
Prasarana Dalam Pariwisata
Pengelolaan Kabupaten/Kota
Destinasi Pariwisata Yang Tersedia
Kabupaten/Kota dan Terpelihara
41. Program Cakupan
Peningkatan Daya Peningkatan
Tarik Destinasi Daya
Pariwisata Tarik Destinasi
Pariwisata
Kegiatan Peningkatan
Pengelolaan Pengelolaan
Destinasi Pariwisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Sub Kegiatan | Sitimulyo, Jumlah Sarana | 1 Unit Pokir
Pengadaan/Pemelih | Piyungan dan Prasarana
araan/Rehabilitasi Pengelolaan
Sarana dan Destinasi
Prasarana Dalam Pariwisata
Pengelolaan Kabupaten/Kota
Destinasi Pariwisata Yang Tersedia
Kabupaten/Kota dan Terpelihara
42. Program Pemasaran Cakupan
Pariwisata Peningkatan
Kunjungan
Wisatawan
Kegiatan Pemasaran Cakupan
Pariwisata Dalam Peningkatan
dan Luar Negeri Kunjungan
Daya Tarik, Wisatawan
Destinasi dan
Kawasan Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Jumlah 1 Paket Pokir
Penguatan Promosi Dokumen Hasil
Melalui Media Cetak, Penguatan




No

Program /Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/
Volume

Catatan

Elektronik dan
Media Lainnya Baik
Dalam dan Luar
Negeri

Prmosi Melalui
Media Cetak,
elektronik, dan
Media Laiinya
Baik Dalam dan
Luar Negeri




BAB III.
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Telaah kebijakan nasional Tahun 2025 dilakukan terhadap
Rancangan RKP Tahun 2025 yang telah ditetapkan dengan Menteri
Perencanaan Pembangunan  Nasional/Kepala ~Badan Perencanaan
Pembangunan Nasional Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2024 tentang
Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2025. Tema Pembangunan
Nasional dalam RKP Tahun 2025 adalah “Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi
yang Inklusif dan Berkelanjutan” dengan 8 Prioritas Nasinal (PN) sebagai

berikut:

PN 1:

PN 2:

PN 3:

PN 4:

PN 5:

PN 6:

Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi dan Hak Asasi Manusia
(HAM).

Memantapkan Sistem Pertahanan Keamanan Negara dan Mendorong
Kemandirian Bangsa melalui Swasembada Pangan, Energi, Air,
Ekonomi Syariah, Ekonomi Digital, Ekonomi Hijau, dan Ekonomi
Biru.

Melanjutkan Pengembangan Infrastruktur dan Meningkatkan
Lapangan Kerja yang Berkualitas, Mendorong Kewirausahaan,
Mengembangkan Industri Kreatif serta Mengembangkan Agromaritim
Industri di Sentra Produksi melalui Peran Aktif Koperasi.
Memperkuat Pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM), Sains,
Teknologi, Pendidikan, Kesehatan, Prestasi Olahraga, Kesetaraan
Gender, serta Penguatan Peran Perempuan, Pemuda (Generasi
Milenial dan Generasi Z), dan Penyandang Disabilitas.

Melanjutkan Hilirisasi dan Mengembangkan Industri Berbasis
Sumber Daya Alam untuk Meningkatkan Nilai Tambah di Dalam
Negeri.

Membangun dari Desa dan dari Bawah untuk Pertumbuhan Ekonomi,

Pemerataan Ekonomi, dan Pemberantasan Kemiskinan.



PN 7:

PN 8:

Memperkuat Reformasi Politik, Hukum, dan Birokrasi, serta
Memperkuat Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi, Narkoba, Judi,
dan Penyelundupan.
Memperkuat Penyelarasan Kehidupan yang Harmonis dengan
Lingkungan, Alam dan Budaya, serta Peningkatan Toleransi
Antarumat Beragama untuk Mencapai Masyarakat yang Adil dan

Makmur.

Dalam rangka mendukung Tema Pembangunan Nasional Tahun

2025 dan prioritas nasional tersebut, maka kebijakan dan langkah strategis

yang akan ditempuh oleh Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul Tahun 2025

adalah sebagai berikut:

1.
2.

Peningkatan daya Tarik destinasi pariwisata
Peningkatan kapasitas SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif dengan

pengembangan produk lokal yang mendukung pariwisata

3. Peningkatan promosi dan kerja sama pariwisata

4. Pengembangan produk lokal yang mendukung pariwisata

3.2

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tema Pembangunan Tahun 2025 dalam Rancangan Awal RKPD

Kabupaten Bantul Tahun 2025 adalah "Percepatan Pertumbuhan Ekonomi

dan Pembangunan Infrastuktur untuk Memantapkan Daya Saing Daerah”

dengan Prioritas Daerah sebagai berikut:

1.

o u s N

Percepatan pertumbuhan ekonomi dan pengentasan kemiskinan.
Pemerataan kualitas infrastruktur.

Peningkatan SDM berdaya saing.

Pelestarian lingkungan dan pengurangan risiko bencana.
Pemantapan layanan publik berbasis informasi teknologi.

Pengembangan kawasan pansela dan kawasan industri piyungan.

Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kabupaten

Bantul Tahun 2025 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan

fungsi Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul serta tujuan dan sasaran

Perubahan Renstra Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026,



maka rumusan tujuan dan sasaran Renja Dinas Pariwisata Kabupaten

Bantul Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul Tahun 2025

Ir;{c.lika"cor Realisasi Pl’aeﬂ{li.raap Target
2 merja callisasi
No Tujuan Sasaran Sasaran | Tahun | Tahun | Tahun Tahun
2022 | 2023 2024 2025
1. | Mewujudkan | Meningkatn | Jumlah 5.436.2 | 5.772.5 2.488.970 | 2.737.867
perekonomia |ya kuallitas | Kunjungan 13 27 orang orang
n daerah yang | pariwisata Wisatawan orang orang
berkualitas dan ekonomi
kreatif
Lama 2,03 1,78 1,75 hari 2,0 hari
Tinggal hari hari
Wisatawan
Jumlah Rp Rp | Rp 820.467 Rp
Belanja 767.23 | 1.768.9 /orang 861.490
Wisatawan 4 /| 76/ora /orang
orang ng
Jumlah 14 17 | 18 Jumlah 18
Parameter Jumlah | Jumlah Parameter Jumlah
Kabupaten Parame | Parame Parameter
Kretaif Yang ter ter
Dipenuhi




BAB 1IV.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan
rencana program/kegiatan/subkegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas
Pariwisata Kabupaten Bantul Tahun 2025 disertai dengan indikator kinerja
dan pagu indikatifnya. Rumusan rencana program/kegiatan/subkegiatan
Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul Tahun 2025 disajikan pada tabel
berikut:



Nama Perangkat Daerah : Dinas Pariwisata Kabupaten Bantul.

Tabel 4.1
Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026

Kabupaten Bantul

Prakiraan e atLat
Urusan / Indikator Target Reall§as1 Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan BelcreR st LRI B L
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra G OPD
o ; Tahun Target . . Sumber Prioritas Target | Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 T2a(;'12u4n 20%5 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dans
Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Dinas Pariwisata 18.369.369.681,00 22.748.921.454,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN 3.558.400.000,00 2.960.000.000,00
PELAYANAN DASAR
2 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 3.558.400.000,00 2.960.000.000,00
2
1 218 PROGRAM Cakupan 37,33 3.558.400.000,00 - 2.960.000.000,00
2 PENYELENGGA Desa persen
RAAN Wisata
KEISTIMEWAAN
YOGYAKARTA
URUSAN
KEBUDAYAAN
21815 Pengembangan Cakupan 100 2.758.400.000,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 1.200.000.000,00
2 . Kearifan Lokal Kinerja persen Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas
0 dan Potensi Pengemban Infrastruktur dan yang layak pengembangan
6 Budaya gan Meningkatkan kearifan lokal
Kalurahan Lapangan Kerja yang dan potensi
Wisata Berkualitas, budaya
Mendorong
Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21815 Pengembangan Atraksi Wisata Budaya
2 .
0
6




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra T(:]I:En OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun Tza(:ggt Pagu Indikatif (Rp) Lokasi S;‘:;’:r
2024 Nasional Daerah
Jumlah 18 2.758.400.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 1.200.000.000,00 | DINAS
Objek Objek Bantul, KEISTIM | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Atraksi Semua EWAAN Infrastruktur dan yang layak pengembangan
Wisata Kecamatan, | DIY Meningkatkan kearifan lokal
Budaya Semua Lapangan Kerja yang dan potensi
yang Kel/Desa Berkualitas, budaya
Dikembang Mendorong
kan Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21815 Adat, Seni, - - 100 800.000.000,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 1.760.000.000,00
2 . Tradisi dan persen Pengembangan kehidupan ekonomi | Adat, Seni,
0 Lembaga Budaya Infrastruktur dan yang layak Tradisi dan
7 Meningkatkan Lembaga
Lapangan Kerja yang Budaya
Berkualitas,
Mendorong
Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
2| 8 | 5| 14 | Peningkatan Lembaga Wisata Budaya
2 .
0
7




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 12 800.000.000,00 | Kab. BANTUA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 1.760.000.000,00 | DINAS
Lembaga Lembag Bantul, N Pengembangan kehidupan ekonomi | Adat, Seni, PARIWISATA
Wisata a Semua KEUANG | Infrastruktur dan yang layak Tradisi dan
Budaya Kecamatan, | AN Meningkatkan Lembaga
yang Semua KHUSUS | Lapangan Kerja yang Budaya
Ditingkatk Kel/Desa DARI Berkualitas,
an PEMERIN | Mendorong
TAH Kewirausahaan,
DAERAH | Mengembangkan
PROVINS | Industri Kreatif serta
I Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN 14.810.969.681,00 19.788.921.454,00
2 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA 14.810.969.681,00 19.788.921.454,00
6
2 211 PROGRAM Capaian - 84 9.253.986.445,00 - 9.558.190.978,00
6 PENUNJANG Nilai angka
URUSAN Akuntabilit
PEMERINTAHAN | as Kinerja
DAERAH Instansi
KABUPATEN/KO | Pemerintah
TA (AKIP)
21112 Perencanaan, Capaian - 100 11.900.000,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 54.755.160,00
6 . Penganggaran, Kinerja persen Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas
0 dan Evaluasi Perencanaa Infrastruktur dan yang layak perencanaan ,
1 Kinerja n dan Meningkatkan penganggaran
Perangkat Evaluasi Lapangan Kerja yang dan evaluasi
Daerah Perangkat Berkualitas, kinerja
Daerah Mendorong Perangkat
Kewirausahaan, Daerah
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
6 .
0
1
Jumlah 3 6.800.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 2.431.800,00 | DINAS
Dokumen Dokum Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Perencanaa en Bantul, R Infrastruktur dan yang layak perencanaan ,
n Trirenggo UMUM- Meningkatkan penganggaran
Perangkat DANA Lapangan Kerja yang dan evaluasi
Daerah ALOKASI | Berkualitas, kinerja
UMUM Mendorong Perangkat
Kewirausahaan, Daerah
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
6 .
0
1
Jumlah 4 5.100.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 52.323.360,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Evaluasi n Bantul, R Infrastruktur dan yang layak perencanaan ,
Kinerja Trirenggo UMUM- Meningkatkan penganggaran
Perangkat DANA Lapangan Kerja yang dan evaluasi
Daerah ALOKASI | Berkualitas, kinerja
UMUM Mendorong Perangkat
Kewirausahaan, Daerah
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2%2";1 Tahun Target Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber . = .
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Administrasi Capaian - 100 7.541.027.017,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 6.601.412.877,00
6 . Keuangan Kinerja persen Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas
0 Perangkat Pengelolaa Infrastruktur dan yang layak administrasi
2 Daerah n Meningkatkan keuangan
Administra Lapangan Kerja yang Perangkat
si Berkualitas, Daerah
Keuangan Mendorong
Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
6 .
0
2
Jumlah 58 7.398.047.017,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 6.408.047.017,00 | DINAS
Orang yang Orang/ Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Menerima bulan Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
Gaji dan Trirenggo UMUM- Meningkatkan keuangan
Tunjangan DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
ASN ALOKASI | Berkualitas, Daerah
UMUM Mendorong
Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
6




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
0
2
Jumlah 4 137.880.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 141.288.900,00 | DINAS
Dokumen Dokum Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Hasil en Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
Penyediaan Trirenggo UMUM- Meningkatkan keuangan
Administra DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
si ALOKASI | Berkualitas, Daerah
Pelaksanaa UMUM Mendorong
n Tugas Kewirausahaan,
ASN Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
6 .
0
2
Jumlah 22 5.100.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 52.076.960,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Keuangan n Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
Bulanan/ Trirenggo UMUM- Meningkatkan keuangan
Triwulanan DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
/ ALOKASI | Berkualitas, Daerah
Semestera UMUM Mendorong
n SKPD Kewirausahaan,
dan Mengembangkan
Laporan Industri Kreatif serta
Koordinasi Mengembangkan
Penyusuna Agromaritim Industri
n Laporan di Sentra Produksi
Keuangan Melalui Peran Aktif
Bulanan/T Koperasi
riwulanan/
Semestera
n SKPD
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
21112 Administrasi Capaian - 100 352.466.000,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 17.580.500,00
6 . Pendapatan Kinerja persen Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas
0 Daerah Pengelolaa Infrastruktur dan yang layak pendapatan
4 Kewenangan n Meningkatkan daerah yang
Perangkat Pendapata Lapangan Kerja yang menjadi
Daerah n Daerah Berkualitas, kewenangan
Kewenanga Mendorong Perangkat
n Kewirausahaan, Daerah
Perangkat Mengembangkan
Daerah Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah
6 .
0
4
Jumlah 12 352.466.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 17.580.500,00 | DINAS
Laporan Dokum Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Pengelolaa en Bantul, R Infrastruktur dan yang layak pendapatan
n Retribusi Trirenggo UMUM- Meningkatkan daerah yang
Daerah DANA Lapangan Kerja yang menjadi
ALOKASI | Berkualitas, kewenangan
UMUM Mendorong Perangkat
Kewirausahaan, Daerah
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
21112 Administrasi Capaian - 100 2.550.000,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 26.279.060,00
6 . Kepegawaian Kinerja persen Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas
0 Perangkat Pengelolaa Infrastruktur dan yang layak administrasi
) Daerah n Meningkatkan kepegawaian
Kepegawai Lapangan Kerja yang Perangkat
an Berkualitas, Daerah
Perangkat Mendorong
Daerah Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
6 .
0
5
Jumlah 4 2.550.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 26.279.060,00 | DINAS
Dokumen Dokum Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Monitoring, en Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
Evaluasi, Trirenggo UMUM- Meningkatkan kepegawaian
dan DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
Penilaian ALOKASI | Berkualitas, Daerah
Kinerja UMUM Mendorong
Pegawai Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
21112 Administrasi Capaian - 100 414.119.452,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a - 1.710.252.872,00
6 . Umum Kinerja persen Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitasi
0 Perangkat Pengelolaa Infrastruktur dan yang layak administrasi
6 Daerah n Meningkatkan umum
Administra Lapangan Kerja yang Perangkat
si Umum Berkualitas, Daerah
Mendorong
Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Komponen Instalasi
6 .
0
6 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah 12 15.773.590,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 85.274.210,00 | DINAS
Paket Paket Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitasi PARIWISATA
Komponen Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
Instalasi Trirenggo UMUM- Meningkatkan umum
Listrik/Pen DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
erangan ALOKASI | Berkualitas, Daerah
Bangunan UMUM Mendorong
Kantor Kewirausahaan,
yang Mengembangkan
Disediakan Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
6 .
0
6




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2%2";1 Tahun Target Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber . = .
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 12 124.563.906,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 588.814.245,00 | DINAS
Paket Paket Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitasi PARIWISATA
Peralatan Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
dan Trirenggo UMUM- Meningkatkan umum
Perlengkap DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
an Kantor ALOKASI | Berkualitas, Daerah
yang UMUM Mendorong
Disediakan Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
6 .
0
6
Jumlah 12 25.118.956,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 570.069.417,00 | DINAS
Paket Paket Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitasi PARIWISATA
Peralatan Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
Rumah Trirenggo UMUM- Meningkatkan umum
Tangga DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
yang ALOKASI | Berkualitas, Daerah
Disediakan UMUM Mendorong
Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
6 .
0
6




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2%2";1 Tahun Target Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber . = .
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 12 63.389.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 17.565.000,00 | DINAS
Paket Paket Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitasi PARIWISATA
Barang Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
Cetakan Trirenggo UMUM- Meningkatkan umum
dan DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
Pengganda ALOKASI | Berkualitas, Daerah
an yang UMUM Mendorong
Disediakan Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Fasilitasi Kunjungan Tamu
6 .
0
6
Jumlah 12 15.000.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 22.100.000,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitasi PARIWISATA
Fasilitasi n Semua R Infrastruktur dan yang layak administrasi
Kunjungan Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan umum
Tamu Semua DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Daerah
UMUM Mendorong
Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
6 .
0
6




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 12 160.674.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 401.684.000,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitasi PARIWISATA
Penyelengg n Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
araan Trirenggo UMUM- Meningkatkan umum
Rapat DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
Koordinasi ALOKASI | Berkualitas, Daerah
dan UMUM Mendorong
Konsultasi Kewirausahaan,
SKPD Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
2| 1] 2| 10 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
6 .
0
6
Jumlah 12 4.500.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 14.646.000,00 | DINAS
Dokumen Dokum Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitasi PARIWISATA
Penatausa en Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
haan Arsip Trirenggo UMUM- Meningkatkan umum
Dinamis DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
pada SKPD ALOKASI | Berkualitas, Daerah
UMUM Mendorong
Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21 1| 2| 11 | Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
6 .
0
6




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 12 5.100.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 10.100.000,00 | DINAS
Dokumen Dokum Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitasi PARIWISATA
Dukungan en Bantul, R Infrastruktur dan yang layak administrasi
Pelaksanaa Trirenggo UMUM- Meningkatkan umum
n Sistem DANA Lapangan Kerja yang Perangkat
Pemerintah ALOKASI | Berkualitas, Daerah
an UMUM Mendorong
Berbasis Kewirausahaan,
Elektronik Mengembangkan
pada SKPD Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Pengadaan - - - 0,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatan ya - 10.890.000,00
6 . Barang Milik Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas
0 Daerah Infrastruktur dan yang layak pengadaan
7 Penunjang Meningkatkan barang milik
Urusan Lapangan Kerja yang daerah
Pemerintah Berkualitas, penunjang
Daerah Mendorong urusan
Kewirausahaan, Pemerintah
Mengembangkan Daerah
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Pengadaan Mebel
6 .
0
7




et Prakiraan q q Perangkat
Urusan / Indikator Target Reall§as1 Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan BelcreR st LRI B L
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra T(:]I:En OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 ’I‘2a;12u4n Tza(:ggt Pagu Indikatif (Rp) Lokasi S;‘:;’:r
Nasional Daerah
Jumlah 2 Unit 0,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatan ya 10.890.000,00 | DINAS
Paket Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Mebel yang Bantul, R Infrastruktur dan yang layak pengadaan
Disediakan Trirenggo UMUM- Meningkatkan barang milik
DANA Lapangan Kerja yang daerah
ALOKASI | Berkualitas, penunjang
UMUM Mendorong urusan
Kewirausahaan, Pemerintah
Mengembangkan Daerah
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Jasa | Capaian - 100 627.286.276,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 512.881.860,00
6 . Penunjang Kinerja persen Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas
0 Urusan Penyediaan Infrastruktur dan yang layak penyediaan jasa
8 Pemerintahan Jasa Meningkatkan penunjang
Daerah Urusan Lapangan Kerja yang urusan
Pemerintah Berkualitas, Pemerintahan
an Daerah Mendorong Daerah
Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
6 .
0
8




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 12 48.000.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 258.000.000,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Penyediaan n Bantul, R Infrastruktur dan yang layak penyediaan jasa
Jasa Trirenggo UMUM- Meningkatkan penunjang
Komunikas DANA Lapangan Kerja yang urusan
i, Sumber ALOKASI | Berkualitas, Pemerintahan
Daya Air UMUM Mendorong Daerah
dan Listrik Kewirausahaan,
yang Mengembangkan
Disediakan Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
6 .
0
8
Jumlah 12 265.780.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 80.800.000,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Penyediaan n Bantul, R Infrastruktur dan yang layak penyediaan jasa
Jasa Trirenggo UMUM- Meningkatkan penunjang
Peralatan DANA Lapangan Kerja yang urusan
dan ALOKASI | Berkualitas, Pemerintahan
Perlengkap UMUM Mendorong Daerah
an Kantor Kewirausahaan,
yang Mengembangkan
Disediakan Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
6 .
0
8




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 12 313.506.276,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 174.081.860,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Penyediaan n Bantul, R Infrastruktur dan yang layak penyediaan jasa
Jasa Trirenggo UMUM- Meningkatkan penunjang
Pelayanan DANA Lapangan Kerja yang urusan
Umum ALOKASI | Berkualitas, Pemerintahan
Kantor UMUM Mendorong Daerah
yang Kewirausahaan,
Disediakan Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Pemeliharaan Capaian - 100 304.637.700,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 624.138.649,00
6 . Barang Milik Kinerja persen Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas
0 Daerah Pemelihara Infrastruktur dan yang layak pemeliharaan
9 Penunjang an Barang Meningkatkan barang milik
Urusan Milik Lapangan Kerja yang daerah
Pemerintahan Daerah Berkualitas, penunjang
Daerah Mendorong urusan
Kewirausahaan, Pemerintahan
Mengembangkan Daerah
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
6 .
0
9




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2%2";1 Tahun Target Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber . = .
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 1 Unit 47.177.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 207.865.000,00 | DINAS
Kendaraan Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Perorangan Bantul, R Infrastruktur dan yang layak pemeliharaan
Dinas atau Trirenggo UMUM- Meningkatkan barang milik
Kendaraan DANA Lapangan Kerja yang daerah
Dinas ALOKASI | Berkualitas, penunjang
Jabatan UMUM Mendorong urusan
yang Kewirausahaan, Pemerintahan
Dipelihara Mengembangkan Daerah
dan Industri Kreatif serta
dibayarkan Mengembangkan
Pajaknya Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
6 .
0
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Jumlah 27 Unit 247.460.700,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 182.808.800,00 | DINAS
Kendaraan Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Dinas Bantul, R Infrastruktur dan yang layak pemeliharaan
Operasiona Trirenggo UMUM- Meningkatkan barang milik
l atau DANA Lapangan Kerja yang daerah
Lapangan ALOKASI | Berkualitas, penunjang
yang UMUM Mendorong urusan
Dipelihara Kewirausahaan, Pemerintahan
dan Mengembangkan Daerah
dibayarkan Industri Kreatif serta
Pajak dan Mengembangkan
Perizinann Agromaritim Industri
ya di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21112 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
6 .
0
9




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OED Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2%2";1 Tahun Tzaorg‘;t Pagu Indikatif (Rp) Lokasi S;mber = = o
2024 ana X
Nasional Daerah
Jumlah 3 Unit 10.000.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 233.464.849,00 | DINAS
Gedung Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | kualitas PARIWISATA
Kantor dan Bantul, R Infrastruktur dan yang layak pemeliharaan
Bangunan Trirenggo UMUM- Meningkatkan barang milik
Lainnya DANA Lapangan Kerja yang daerah
yang ALOKASI | Berkualitas, penunjang
Dipelihara/ UMUM Mendorong urusan
Direhabilit Kewirausahaan, Pemerintahan
asi Mengembangkan Daerah
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
3 212 PROGRAM Cakupan - 3,13 4.241.967.192,00 - 8.472.724.976,00
6 PENINGKATAN Peningkata persen
DAYA TARIK n Destinasi
DESTINASI Pariwisata
PARIWISATA
21212 Pengelolaan Cakupan - 37,50 2.069.744.408,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 2.154.653.740,00
6 . Daya Tarik Peningkata persen Pengembangan kehidupan ekonomi | Pengelolaan
0 Wisata n Daya Infrastruktur dan yang layak Daya Tarik
1 Kabupaten/Kota | Tarik Meningkatkan Wisata
Destinasi Lapangan Kerja yang Kabupaten/Bant
Wisata Berkualitas, ul
Mendorong
Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21212 Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota
6 .
0
1




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 12 1.219.744.408,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 1.749.928.740,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Pengelolaan PARIWISATA
hasil n Semua R Infrastruktur dan yang layak Daya Tarik
pelaksanaa Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Wisata
n Semua DANA Lapangan Kerja yang Kabupaten/Bant
Monitoring Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, ul
dan UMUM Mendorong
evaluasi Kewirausahaan,
Pengelolaa Mengembangkan
n Daya Industri Kreatif serta
Tarik Mengembangkan
Wisata Agromaritim Industri
Kabupaten di Sentra Produksi
/Kota Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21212 Peningkatan Kapasitas SDM Pengelola Daya Tarik Wisata Unggulan Kabupaten/Kota
6 .
0
1
Jumlah 33 850.000.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 404.725.000,00 | DINAS
Orang Orang Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Pengelolaan PARIWISATA
Pengelola Semua R Infrastruktur dan yang layak Daya Tarik
Daya Tarik Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Wisata
Wisata Semua DANA Lapangan Kerja yang Kabupaten/Bant
Unggulan Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, ul
yang UMUM Mendorong
Dikembang Kewirausahaan,
kan Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2%2";1 Tahun Target Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber . = .
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
21212 Pengelolaan Cakupan 14,71 1.359.760.232,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 5.292.379.000,00
6 . Kawasan Peningkata persen Pengembangan kehidupan ekonomi | Sarana dan
0 Strategis n Infrastruktur dan yang layak Prasarana
2 Pariwisata Pengelolaa Meningkatkan Dalam
Kabupaten/Kota | n Sarana Lapangan Kerja yang Pengelolaan
dan Berkualitas, Destinasi
Prasarana Mendorong Pariwisata
Kawasan Kewirausahaan, Kabupaten/Kota
Stetegis Mengembangkan
Pariwisata Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21212 Perencanaan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
6 .
0
2
Tersediany 2 150.000.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 375.000.000,00 | DINAS
a Dokumen Dokum Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Sarana dan PARIWISATA
Perencanaa en Semua R Infrastruktur dan yang layak Prasarana
n Kawasan Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Dalam
Strategis Semua DANA Lapangan Kerja yang Pengelolaan
Pariwisata Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Destinasi
Kabupaten UMUM Mendorong Pariwisata
/Kota Kewirausahaan, Kabupaten/Kota
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21212 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
6 .
0
2




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 14 Unit 1.209.760.232,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 4.917.379.000,00 | DINAS
Sarana dan Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Sarana dan PARIWISATA
Prasarana Semua R Infrastruktur dan yang layak Prasarana
yang Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Dalam
Tersedia Semua DANA Lapangan Kerja yang Pengelolaan
dan Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Destinasi
Terpelihara UMUM Mendorong Pariwisata
dalam Kewirausahaan, Kabupaten/Kota
Pengelolaa Mengembangkan
n Kawasan Industri Kreatif serta
Strategis Mengembangkan
Pariwisata Agromaritim Industri
Kabupaten di Sentra Produksi
/Kota Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21212 Pengelolaan Peningkata | - 15,38 100.100.000,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya - 328.523.916,00
6 . Destinasi n persen Pengembangan kehidupan ekonomi | Sarana dan
0 Pariwisata Pengelolaa Infrastruktur dan yang layak Prasarana
3 Kabupaten/Kota | n Destinasi Meningkatkan Dalam
Pariwisata Lapangan Kerja yang Pengelolaan
Berkualitas, Destinasi
Mendorong Pariwisata
Kewirausahaan, Kabupaten/
Mengembangkan Kota
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21212 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota
6 .
0
3




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 9 Unit 100.100.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatnya 328.523.916,00 | DINAS
Sarana dan Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Sarana dan PARIWISATA
Prasarana Semua R Infrastruktur dan yang layak Prasarana
Pengelolaa Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Dalam
n Destinasi Semua DANA Lapangan Kerja yang Pengelolaan
Pariwisata Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Destinasi
Kabupaten UMUM Mendorong Pariwisata
/Kota yang Kewirausahaan, Kabupaten/
Tersedia Mengembangkan Kota
dan Industri Kreatif serta
Terpelihara Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21212 Penetapan Peningkata | - 6,45 712.362.552,00 Melanjutkan Pengembangan Meingkatnya - 697.168.320,00
6 . Tanda Daftar n Jumlah persen Pengembangan kehidupan ekonomi | Penerbitan
0 Usaha Ijin Usaha Infrastruktur dan yang layak Surat Tanda
4 Pariwisata Pariwisata Meningkatkan Daftar Usaha
Daerah Lapangan Kerja yang Pariwisata
Kabupaten/Kota Berkualitas, Daerah
Mendorong Kabupaten/
Kewirausahaan, Kota
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21212 Pembinaan dan Pengawasan untuk memastikan Kepatuhan Pelaku Usaha Melaksanakan Standar Usaha Risiko Menengah Rendah di kabupaten?kota
6 .
0
4




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 150 52.897.250,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meingkatnya 30.000.000,00 | DINAS
usaha yang Usaha Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Penerbitan PARIWISATA
dibina dan Semua R Infrastruktur dan yang layak Surat Tanda
diawasi Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Daftar Usaha
Semua DANA Lapangan Kerja yang Pariwisata
Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Daerah
UMUM Mendorong Kabupaten/
Kewirausahaan, Kota
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
2| 2| 2| 8| Fasilitasi Sertifikasi SNI 9042:2021 (SNI CHSE) di Kabupaten Kota
6 .
0
4
Jumlah 20 47.102.750,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meingkatnya 50.000.000,00 | DINAS
usaha Usaha Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Penerbitan PARIWISATA
pariwisata Semua R Infrastruktur dan yang layak Surat Tanda
dan Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Daftar Usaha
ekonomi Semua DANA Lapangan Kerja yang Pariwisata
kreatif Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Daerah
yang UMUM Mendorong Kabupaten/
difasilitasi Kewirausahaan, Kota
sertifikasi Mengembangkan
SNI Industri Kreatif serta
9042:2021 Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
2| 2 | 2| 12 | Pengelolaan Investasi Pariwisata Kab/Kota
6 .
0
4




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OED Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2%2";1 Tahun Tza(:ggt Pagu Indikatif (Rp) Lokasi S;mber = = o
2024 ana X
Nasional Daerah
Jumlah 12 612.362.552,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meingkatnya 617.168.320,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Penerbitan PARIWISATA
Pengelolaa n Semua R Infrastruktur dan yang layak Surat Tanda
n Investasi Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Daftar Usaha
Pariwisata Semua DANA Lapangan Kerja yang Pariwisata
Kab/Kota Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Daerah
UMUM Mendorong Kabupaten/
Kewirausahaan, Kota
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
4 213 PROGRAM Cakupan - 2 472.800.696,00 - 900.000.000,00
6 PEMASARAN Peningkata persen
PARIWISATA n
Kunjungan
Wisatawan
21312 Pemasaran Cakupan - 2 472.800.696,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a - 900.000.000,00
6 . Pariwisata Peningkata persen Pengembangan kehidupan ekonomi | Pemasaran
0 Dalam dan Luar | n Infrastruktur dan yang layak Pariwisata
1 Negeri Daya Kunjungan Meningkatkan Dalam dan Luar
Tarik, Destinasi Wisatawan Lapangan Kerja yang Negeri
dan Kawasan Berkualitas, Pariwisata
Strategis Mendorong Kabupaten/
Pariwisata Kewirausahaan, Kota
Kabupaten/Kota Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21312 Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan Luar Negeri
6 .
0
1




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2%2";1 Tahun Target Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber . = .
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 1 50.000.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 200.000.000,00 | DINAS
Dokumen Dokum Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Pemasaran PARIWISATA
Hasil en Semua R Infrastruktur dan yang layak Pariwisata
Pelaksanaa Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Dalam dan Luar
n Semua DANA Lapangan Kerja yang Negeri
Penyediaan Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Pariwisata
Data dan UMUM Mendorong Kabupaten/
Penyebara Kewirausahaan, Kota
n Informasi Mengembangkan
Pariwisata Industri Kreatif serta
Kabupaten Mengembangkan
/Kota, Baik Agromaritim Industri
Dalam dan di Sentra Produksi
Luar Negeri Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21312 Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
6 .
0
1
Jumlah 9 80.000.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 200.000.000,00 | DINAS
Dokumen Dokum Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Pemasaran PARIWISATA
Kerja Sama en Semua R Infrastruktur dan yang layak Pariwisata
dan Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Dalam dan Luar
Kemitraan Semua DANA Lapangan Kerja yang Negeri
Pariwisata Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Pariwisata
Dalam dan UMUM Mendorong Kabupaten/
Luar Negeri Kewirausahaan, Kota
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21312 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota
6 .
0
1




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 12 167.480.696,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 200.000.000,00 | DINAS
Kegiatan Kegiata Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Pemasaran PARIWISATA
Pemasaran n Semua R Infrastruktur dan yang layak Pariwisata
Pariwisata Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Dalam dan Luar
Baik Semua DANA Lapangan Kerja yang Negeri
Dalam dan Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Pariwisata
Luar Negeri UMUM Mendorong Kabupaten/
Kewirausahaan, Kota
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21312 Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri
6 .
0
1
Jumlah 2 175.320.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 300.000.000,00 | DINAS
Dokumen Promosi Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Pemasaran PARIWISATA
Hasil Semua R Infrastruktur dan yang layak Pariwisata
Penguatan Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Dalam dan Luar
Promosi Semua DANA Lapangan Kerja yang Negeri
Melalui Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas, Pariwisata
Media UMUM Mendorong Kabupaten/
Cetak, Kewirausahaan, Kota
Elektronik, Mengembangkan
dan Media Industri Kreatif serta
Lainnya Mengembangkan
Baik Agromaritim Industri
Dalam dan di Sentra Produksi
Luar Negeri Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
5 214 PROGRAM Cakupan 50 135.000.000,00 - 622.000.000,00
6 PENGEMBANGA | Pengemban persen
N EKONOMI gan
KREATIF Ekonomi
MELALUI Kreatif
PEMANFAATAN Melalui
DAN Pemanfaat
PERLINDUNGAN | an Dan
HAK KEKAYAAN | Perlindung
INTELEKTUAL an Hak
Kekayaan
Intelektual
21412 Pengembangan Cakupan - 1 135.000.000,00 Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a - 622.000.000,00
6 . Ekosistem Pengemban dokume Pengembangan kehidupan ekonomi | Kapasitas SDM
0 Ekonomi Kreatif | gan n Infrastruktur dan yang layak Pariwisata dan
2 Ekonomi Meningkatkan Ekonomi Kreatif
Kreatif Lapangan Kerja yang
Melalui Berkualitas,
Pemanfaat Mendorong
an Dan Kewirausahaan,
Perlindung Mengembangkan
an Hak Industri Kreatif serta
Kekayaan Mengembangkan
Intelektual Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21412 Penyusunan Rencana Aksi Pengembangan Ekonomi Kreatif
6 .
0
2
Jumlah 1 122.500.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 410.000.000,00 | DINAS
Dokumen Dokum Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Kapasitas SDM PARIWISATA
Rencana en Semua R Infrastruktur dan yang layak Pariwisata dan
Aksi Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Ekonomi Kreatif
Pengemban Semua DANA Lapangan Kerja yang
gan Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas,
Ekonomi UMUM Mendorong
Kreatif Kewirausahaan,
Mengembangkan
Industri Kreatif serta
Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
2| 4| 2] 20 | Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif
6 .
0
2
Jumlah 12 12.500.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan Meningkatny a 212.000.000,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi | Kapasitas SDM PARIWISATA
Hasil n Semua R Infrastruktur dan yang layak Pariwisata dan
Monitoring Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan Ekonomi Kreatif
dan Semua DANA Lapangan Kerja yang
Evaluasi Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas,
Pengemban UMUM Mendorong
gan Kewirausahaan,
Ekosistem Mengembangkan
Ekonomi Industri Kreatif serta
Kreatif Mengembangkan
Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
6 215 PROGRAM Pengemban | - 2 CBT 707.215.348,00 - 236.005.500,00
6 PENGEMBANGA | gan
N SUMBER Sumber
DAYA Daya
PARIWISATA Pariwisata
DAN EKONOMI dan
KREATIF Ekonomi
Kreatif




Perangkat

Realisasi B Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Target q Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2%2";1 Tahun Target Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber . = .
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
215]|2 Pelaksanaan Peningkata | - 100 707.215.348,00 Melanjutkan Pengembangan - 236.005.500,00
6 . Peningkatan n persen Pengembangan kehidupan ekonomi
0 Kapasitas Kapasitas Infrastruktur dan yang layak
1 Sumber Daya Sumber Meningkatkan
Manusia Daya Lapangan Kerja yang
Pariwisata dan Manusia Berkualitas,
Ekonomi Kreatif | Pariwisata Mendorong
Tingkat Dasar dan Kewirausahaan,
Ekonomi Mengembangkan
Kreatif Industri Kreatif serta
Tingkat Mengembangkan
Dasar Agromaritim Industri
di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
21512 Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi dan Konservasi Ekonomi Kreatif
6 .
0
1
Jumlah 2 12.500.000,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan 187.005.500,00 | DINAS
Laporan Lapora Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi PARIWISATA
Hasil n Semua R Infrastruktur dan yang layak
Fasilitasi Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan
Proses Semua DANA Lapangan Kerja yang
Kreasi, Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas,
Produksi, UMUM Mendorong
Distribusi Kewirausahaan,
Konsumsi, Mengembangkan
dan Industri Kreatif serta
Konservasi Mengembangkan
Ekonomi Agromaritim Industri
Kreatif di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
2152 Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif
6 .
0
1




Prakiraan

Perangkat

Urusan / Indikator Target Reall§as1 Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan BelcreR st LRI B L
. A Capaian Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Bidang Urusan Program / Akhir RENJA Target Jawab
No Kode / Program / Kegiatan / Periode RENJA
Kegiatan / Sub Sub Renstra Tolr:D OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan OPD 2023 Tahun | Target | p ., pndikatif (Rp) | Lokasi | SumPer g £ P
2024 2025 Dana A
Nasional Daerah
Jumlah 20 38.455.116,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan 35.800.000,00 | DINAS
SDM Orang Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi PARIWISATA
Ekonomi Semua R Infrastruktur dan yang layak
Kreatif Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan
yang Semua DANA Lapangan Kerja yang
Mengikuti Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas,
Fasilitasi UMUM Mendorong
Pengemban Kewirausahaan,
gan Mengembangkan
Kompetens Industri Kreatif serta
i Sumber Mengembangkan
Daya Agromaritim Industri
Manusia di Sentra Produksi
Ekonomi Melalui Peran Aktif
Kreatif Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
215]2 Pemberdayaan dan Pembinaan Masyarakat untuk Pengembangan Pariwisata
6 .
0
1
Jumlah 400 656.260.232,00 | Kab. DANA Melanjutkan Pengembangan 13.200.000,00 | DINAS
Masyaraka Orang Bantul, TRANSFE | Pengembangan kehidupan ekonomi PARIWISATA
t yang Semua R Infrastruktur dan yang layak
memperole Kecamatan, | UMUM- Meningkatkan
h Semua DANA Lapangan Kerja yang
Pemberday Kel/Desa ALOKASI | Berkualitas,
aan dan UMUM Mendorong
Pembinaan Kewirausahaan,
Masyaraka Mengembangkan
t untuk Industri Kreatif serta
pengemban Mengembangkan
gan Agromaritim Industri
Pariwisata di Sentra Produksi
Melalui Peran Aktif
Koperasi
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi dan
Pengentasan
Kemiskinan
JUMLAH | 18.369.369.681,00 22.748.921.454,00




BAB V.
PENUTUP

Renja  Perangkat Daerash Tahun 2025 merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2025. Dokumen ini
disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkatl Daerah di Kabupalen
Bantul dan bherpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun
2022 tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Dacrah Kabupaten
Bantul Tahun 2021-2026 serla mengacu pada Peraturan Bupati Bantul
Nemor 34 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2025.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 akan menjadi pedoman
Perangkat Daerah dalam mensyusun RKA Perengkat Daerah Tahun 2025,
Selain itu, Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 akan menjadi dasar cvaluasi
hasil rencana pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2023,
Evaluasi terhadap hasil Renjs Perangkat Daerah Tahun 2025 dilakukan
setiap trivulan dalam tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi terscbut
ditemukan adanya ketidakscsuaian dengan perkembangan keadaan,
meliputi perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi
dan keuangan daersh yang digunakan serta adanya kcadaan yang
menyebabkan saldo anggaran lebih anggaran sebelumnys harus digunakan
untuk tahun berjalan, dapat dilakukan penvesuaian.

KEPALA DINAS PARIWISATA,
{ ey P Rs i

\

SARYADI, S.1P., M.Si.




